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Del 1: Inledning

Vi paverkar
och vi ska
paverka hallbart
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tt bostadsbolag paverkar. Vi paverkar
manniskor som bor hos oss, de som ar
vara grannar och alla de som arbetar
hos oss. Vi paverkar jorden vi lever pa,
vattnet vi dricker och luften som vi andas.

Vihar med andra ord ett stort ansvar och vi
tycker darfor att det dr rimligt och naturligt
att vi berdttar vad vi gor och hur vi arbetar for
att var positiva paverkan ska bli storre och var
negativa paverkan mindre.

Vart arbete med hallbarhetsfragor dr ett
ldngsiktigt och standigt pagdende arbete med
kontinuerliga forandringar och forbattringar
ifokus. Varlden forandras, kraven och for-
vdntningarna fordndras - vi forandras. Vipa
Stubo har arbetat med miljofragor i manga ar
och nu tar vi ytterligare kliv framdt: vi vdssar
vart miljoarbete annu mer genom att ga med i
Allmannyttans klimatinitiativ.

Den sociala hadllbarheten &r sjdlvklar for oss
som ett kommunalt bostadsbolag men medve-
tenheten om vad vi gor och vad vi kan gora ska
oka - hos oss sjdlva och hos vara intressenter.
Under 2018 har vi ddrfor startat flera projekt.

Nar vi analyserar vart miljoarbete och vart
arbete for social hdllbarhet ser vi samband och
utvecklingsmojligheter liksom positiva eko-
nomiska effekter for vara bostadsomraden och
for oss som bolag. Utvecklingen gdr helt i linje

med utvecklingen av Ulricehamn och darfor
finns det inga tveksamheter om var framtida
inriktning: vi fortsdtter arbetet med att ta fram
strategier for en langsiktig ekologisk, social
och ekonomiskt utveckling av bolaget.

Ars-och hallbarhetsberittelsen beskriver detta
arbete. Har finns siffror, staplar och diagram,
men ocksa en utblick mot omvarlden och hur
vi ser pa ansvaret att vara Ulricehamns
kommunala bostadsbolag.

Informationeniars-och hallbarhetsberattelsen
har inte granskats av tredje part, men vart mal
dr att informationen kommer att uppfylla GRI
Standards 2016* inom en trearsperiod.

*GRI (Global Reporting Initiative) har tagit fram riktlinjer, GRI
Standards, for hur organisationers hallbarhetsarbete ska redovisas

pa ett jamforbart sdtt.
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Det har
ar Stubo.

Det dr vara engagerade medarbetare som ar
forutsdttningen for all verksamhet och bolagets
framgang. Darfor har Stubo bland annat ett
omfattande friskvardsprogram ddr alla medarbetare
erbjuds en undersokning inom halsa, arbetsmiljo
och livsstil, vilket resulterar i en personlig hand-
lingsplan. Sjalvklart har vi ocksa friskvardsbidrag
for att stimulera vdra medarbetare till motion och
friskvard och infor influensasasongen erbjuder vi
alla att vaccinera sig.

-

KORTA FAKTA OM STUBO

Antal bostéder:

1048

(varav 60 vard-och omsorgsldgenheter)
Antal lokaler:

63

Bostadsyta:

66 082 kvm (66 313 kvm 2017)
Lokalyta:

10 131 kvm (9 019 kvm 2017)

Antal fastigheter:

Vakansgrad:

1,74 % (2 % 2017)

Antal bostadssékande:

1412

Antal anstdllda:

22

Snitthyra per kvm:

1021 kr (996 kr 2017)
Underhallskostnader:

230 kr/kvm (160 kr/kvm 2017)

Fastigheternas marknadsvérde:

699 Mkr (688 Mkr 2017)

Soliditet:

30 % (29 % 2017)
Resultat fore skatt:
8 Mkr (22 Mkr 2017)

Certifierade enligt miljsledningsstan-
darden ISO 14001

Medlem i Miljnétverket Sjuhérad
Medlem i CSR Véstsverige

Medlem i Sol i Vést

Medlem i Allmé&nnyttans Klimatinitiativ

Medlem i SABO
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Befolkningsméngd i kommunen den 31 december 2018: & e
o
24 445 invanare e}
Totala antalet bostéder i kommunen (2018): ..g
11109 < O
Totala antalet hyreslédgenheter (2018): <3000 3001-4000 4001-5000 5001-6000 6001-7000 7001-8000 8001>
3 508 varav 1048 &r hyresrdtter hos Stubo 2018
Hyra per ménad i kronor
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Sa har jobbar vi for

och tillvaxt
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NYCKELFAKTORER

Engagemang

Hallbarhet

Hyresgdster

Ansvar

VARA TILLGANGAR
Starkt fokus pd hallbarhet i allt vi gor
Ett varierat utbud av bostader
Individuell pragel: hyresgaster kan
paverka utformningen av sin ldgenhet
En ndra organisation: medarbetarna
kan vara hus och omraden och kdanner

vara hyresgaster

Viletablerat kvalitets- och
miljoledningssystem med

ISO 14001-certifiering

Ett utvecklande och tatt samarbete med
fyra andra bostadsolag i Miljondtverket
Sjuhdrad, 7-miljo

Medarbetare

VART ERBJUDANDE

o Attraktiva bostadsomrdden med hog
trivsel, god social sammanhallning, liv
och rorelse. Det ger mindre skadegdrelse,
farre brott och okad trygghet
Rent och snyggt i vara omrdden
Boinflytande: vara hyresgdster ar
vara boendeexperter
Medarbetare som levererar service i
toppklass varje dag
Stubo finns i fronten av hallbarhets-
utvecklingen tack vare engagemang,
kompetens och goda samarbeten

Stubo 2018 | 9



VD Erica Waller om 2018

Hallbara och

samhallsutveckling

lricchamns kommun dr var hemmaplan
och ivara hus finns Ulricehamnarnas liv.

Vivill vara den bdsta hyresvarden.
Det har vara medarbetare uttalat och det ar
vart fokus framat. Det innebdr att vi ska ligga i
framkant av utvecklingen och prova nya idéer i
alla delar av var verksamhet. Det kradver starkt
engagemang iallt vi gor saval internt som externt.
Det innebdr ocksd att vi for en tdt dialog med
vara hyresgdster, med varandra och med andra
intressenter samt samarbetspartners.

Iar ar forsta gdngen vi presenterar en integrerad
ars- och hdllbarhetsredovisning, men vi har
sedan manga ar ett aktivt miljoarbete och allt
vi gor syftar till att skapa langsiktigt hallbara
vdrden for det vixande Ulricehamn och for
dess invanare.

Fastighetsbranschen i Sverige star for 40
procent av energianvandningen och svarar
dven for betydande andelar av bade koldioxid-
utsldpp och avfallivartland. Stubo &r en stor
fastighetsdgare i Ulricehamn och var positiva

Stubo 2018 | 11



paverkan dr viktig. Vi arbetar malinriktat med
energieffektivitet och besparingarisavil vara
befintliga hus som vid nyproduktion. Férnybara
energikidllor dr en viktig delilangtidsplanen
ochidag har visolceller pa flera av vara tak.

SA VAD KAN VI PAVERKA, OCH VAD KAN VI
BIDRA MED?

Ett 6vergripande mal dr att leverera attraktiva
hyresldgenheter och bostadsomraden med
minsta mdjliga ekologiska pdverkan. Vi har
darfor fasat ut alla fossila branslen i vart fast-
ighetsbestdnd, vi bygger energieffektivt, sétter
upp laddstolpar och installerar solceller. Vi
byter ut befintlig belysning till mer energisnal
ledbelysning och installerar sjdlvdoserande
och miljovanligare tvattmaskiner.

Vdra hyresgdster ska kunna paverka sin vardag
genom att vara delaktiga i sitt omrade, sin
fastighet ochisinldgenhet. Viser detta som
en central del i den sociala hallbarheten. En
viktig faktor for vilmdende dr rena, trygga
och trivsamma omraden med liv och rorelse
och god social sammanhallning. Vi ser darfor
till att det alltid ar rent och vdlordnat sdval i
som utanfor vara fastigheter. Vi har uppfort
nya grill- och lekplatser, vi har boendemdéten
och trygghetsvandringar och vi medverkar
tillsammans med Ulricehamns kommun och
Migrationsverket i Boskolan. Som del i att
Oka den sociala sammanhallningen har vi

pa bostadsomradet

Karlslatt startat projektet Skona grona Karlsldtt.
Projektet syftar till att skapa en tryggare och
battre utemiljo for vara hyresgdster dar de sjdlva
kan vara med och paverka.

Ivara hyresgdstmdtningar ger frigorna om
upplevd trygghet hoga betyg, och vi vill saker-
stdlla att trivsel och trygghet fortsatt ska vara
tatt forknippat med att bo hos Stubo.

NAGRA YTTERLIGARE EXEMPEL PA RESULTAT
FRAN 2018

19 nya ldgenheter fardigstdlldes i
omradena Gillstad, Hokerum och
iUlricehamn.

Tack vare overskottet fran fyra fastig-
hetsforsdljningar under aret kunde

vi utoka det planerade underhallet av
vara fastigheter frdn budgeterade

12 MKR till 17 MKR.

Stubos andra solcellsanldggning
driftsattes i september, och vi har nu en
total arlig kapacitet pa 90 MWh.

For att oka tryggheten har viinstallerat
elektroniska passagesystem, forbattrat
belysningen och tagit bort buskar och trad.
Vi har tagit fram en ny sponsringspolicy
och en ny uthyrningspolicy. Var spons-
ringspolicy fokuserar pa projekt som gyn-
nar vara hyresgdster och bostadsomraden.

12 | Stubo 2018

o Dennyahemsidan, som vi driftsatte
under sommaren, ger tydligare och
mer information till savdl nuvarande

som blivande hyresgaster.
Vihar anslutit oss till
Allmannyttans klimatinitiativ.

ARBETET HAR BARA BORJAT!

Vi kommer att bygga nytt liksom bygga om och
forddla vara fastigheter - allt inom ramen for var
plan. Vi kommer fortsatt ocksa fokusera pa triv-
sel och trygghet, och att det dtgdrder vi gori fast-
igheterna ska vara virdeskapande och hallbara.

Tack vare hart arbete och engagerade medar-
betare blev dven 2018 ett mycket framgdngs-
rikt ar for Stubo AB. Nu ser jag fram emot ett
spannande 2019 med nya projekt for en fortsatt
hallbar utveckling.

Erica Waller
VD

Stubo 2018 | 13



I Ulricehamns kommun finns en omvdxlande natur,
som inbjuder till bade avkoppling och utmaningar.

14 | Stubo 2018

Del 2: Vilever i en omvarld

Nara, vackert,
rofyllt och tidlost

Iricehamn ligger pa sluttningen vid
Atrans utlopp i Asunden. Med 36 km
till Bords, 101 km till Goteborg och 49
km till Jonkoping har vi ndra till allt.
Om man nu maste aka harifran. For allt fler hittar
hit - bade besokare och nya kommuninvanare.

[ Ulricehamn finns det mesta: en vacker stadskar-
na med anor frdn medeltiden, fantastisk natur
med sjoar och vackra vandrings- och cykelleder.
Pa vintern dker vi skidor (bade vi amatorer och
varldsstjarnorna i World Cup). Naturen dr om-

vaxlande, kuperad, frodig, vild och vacker. Har
kan man koppla av - eller utmana sig sjdlv pa till
exempel Lassalyckans traningsanldggning.

Stubo 2018 | 15
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Ulricehamn

fortsatta att vaxa

angavill boiUlricehamn och

kommunen har en kraftig befolk-

ningstillvaxt. I december 2018

bodde 24 445 invdnare hdr och det
finns en stor potential att vaxa ytterligare. Det
har kraver infrastruktur, skolor, forskolor och
bostdder. Stubo dr en viktig del i kommunens
tillvaxtstrategi genom att vi levererar attrak-
tiva och hallbara bostidder och omrdden for
madnniskor att bo och trivasi.

KLIMATFORANDRINGAR | HELA VARLDEN
Jorden har blivit varmare och blotare med hogre
medeltemperatur, fler virmebdljor, mer regn,
stigande havsnivaer och mer extremvédder.

Det paverkar dven oss i Ulricehamn. Och det dr
inte en fraga som vi kan skjuta framfor oss till
vara barn och barnbarn att 16sa. Darfor maste vi
arbeta lokalt med att minska klimatpaverkan.

Vipa Stubo dr beredda att gora var del.

STRANGARE KRAV OCH STRANGARE
LAGSTIFTNING NATIONELLT OCH GLOBALT
Fastighetsbranschen stdr for en betydande
andel av energianvandningen i Sverige, cirka
40 procent, liksom en tredjedel av vaxthus-
gasutsldppen. Ligger man till transporter,
bade vad giller energianvdndning och kol-
dioxidutsldpp, kan man konstatera att det
finns en stor forbdttringspotential.

Internationellt finns en rorelse mot att byggna-
der, stadsdelar och hela stader ska vara sjdlvfor-
sorjande pa energi. FN och EU verkar i denna
riktning liksom enskilda ldnder, Sverige inte
minst. Det stdller krav pa samhallsplanerare och
pa ossibranschen att skapa forutsdttningar for
fornybara energikallor ndr nya fastigheter och

Stubo 2018 | 17



bostadsomrdden planeras. Strangare byggregler
gor att nya byggnader redan idag har ndra noll i
energianvandning.

AVTAL OCH INITIATIV SOM VERKAR FOR
OKAD HALLBARHET

FN och Parisavtalet: temperaturékning under

2 grader

I december 2015 enades vdrldens linder om ett
nytt klimatavtal, det som brukar kallas Parisavta-
let. Syftet ar att minska utsldappen av vixthusga-
ser med malet om att jordens temperaturokning
ska halla sig under 2 grader - helst ska den stanna
vid 1,5 grad. For att lyckas med malet behdver alla
anstrdnga sig - aven vi som kommunalt bostads-
bolag i Ulricehamn.

AGENDA 2030: FN:S 17 GLOBALA MAL FOR
HALLBAR UTVECKLING

Vid FN:s toppmote den 25 september 2015 antog
varldens stats- och regeringschefer 17 globala

5 JAMSTALLDHET

ANSTANDIGA 1 0 MINSKAD
ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET
OCHEKONOMISK
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mal och Agenda 2030 for hallbar utveckling.
Agenda 2030 tydliggor att hallbar utveckling ar
avgorande for var gemensamma framtid och att
alla tre dimensionerna av hallbar utveckling (den
ekonomiska, den miljomadssiga och den sociala)
maste samverka.

Sverige har hoga ambitioner for att genomfora
Agenda 2030 och uppfylla de 17 globala malen.
Ett av malen dr att Sverige ska bli vdrldens forsta
fossilfria vdlfardsland. Senast 2045 ska Sverige
inte ha nagra nettoutslapp av vixthusgaser till
atmosfaren. Ddrefter ska utsldppen vara negativa.
Ar 2030 ska utsldppen fran bland annat bostads-
sektorn vara minst 63 procent ldgre dn utsldppen
1990, och minst 75 procent ldgre ar 2040. Dessa
utsldpp ingdr inte i EU:s system for handel med
utslappsratter.

Sverige ska ocksa vara en internationell forebild
ndr det giller ekonomisk, social och miljomassig
hallbarhet. De hoga ambitionerna
it kraver allas delaktighet.

FN:s Agenda 2030 lyfter fram 17
globala mdl for hdllbar utveckling.

wpumy (10 v dessamdl 5, 6,7,8,10,11,
S halbar necing 12,13, 15 och 16.

Vart hdllbarhetsarbete beror framst

18 | Stubo 2018

ALLMANNYTTANS KLIMATINITIATIV SABO
Hosten 2018 startade Allmdnnyttans klimatini-
tiativ med malet att de allmannyttiga bostadsfo-
retagen ska vara fossilfria senast dr 2030 och att
energianviandningen ska minska med 30 procent.

Allméannyttans klimatinitiativ dr ett gemensamt
upprop fran SABO:s medlemmar, for att minska
utsldppen av vaxthusgaser. Malen dr ambitio-

sa, samverkan och aktivt erfarenhetsutbyte dr
viktiga verktyg. Genom att hjdlpa varandra gar
omstdllningen snabbare dn om var och en arbetar
for sig.
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STUBO - EN DEL AV VARLDEN OCH

AV KLIMATINITIATIVET

Vihar under manga ar haft ett aktivt miljoarbete i
samverkan med Miljonatverket Sjuhdrad, 7-Miljo.
Sedan 2018 dr vi ocksd en del av Allmdnnyttans
klimatinitiativ. Vi arbetar redan i linje med de
hallbarhetsmal som finns i Agenda 2030, och
genom medlemskapet i Allmadnnyttans klimati-
nitiativ gor vi det dnnu tydligare for oss sjdlva och
for vara intressenter. Lds mer om vart arbete pa
sidan 24 och framat.

A b

At
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Del 3: Vart hallbarhetsarbete

Vad ar

hallbarhet?

allbar utveckling dr ett begrepp som

de flesta av oss kdnner igen. Manga

vet att det brukar omfatta ekologisk,

social och ekonomisk héllbarhet -
liksom att det hanger ihop med den samhallsut-
veckling som vi 6nskar. Men sen da?

Bruntlandkommissionens rapport "Var gemen-

samma framtid” fran 1987 gjorde begreppet kant:

Hallbar utveckling dr en utveckling som
tillgodoser dagens behov utan att dventyra

kommande generationers majligheter att
tillgodose sina behov.

Hallbar utveckling kan ocksa beskrivas i en hie-
rarki ddr ekologisk hallbarhet dr fundamental och
en forutsattning for bade social och ekonomisk

hallbarhet. Aven dessa tva ir beroende av varan-
dra med den sociala hallbarheten som grund for
att en ekonomisk hallbarhet ska vara mojlig.

\YAAAAAAAAA LY

AN Ay
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HALLBARHETSMODELL

EKOLOGISK HALLBARHET

Ekologisk hallbarhet handlar om jordens ekosys-
tem: klimatet, luft, vatten, jord och artrikedomen
bland djur och vdxter. Ndr vi producerar varor
och tjdnster mdste vi sdkerstdlla ekosystemens
barférmaga, dvs. naturen maste hinna aterskapa
uttagna resurser sd att kommande generationer
kan leva sitt liv pa jorden. Vi arbetar l6pande med
att minska var miljobelastning. Det gor vi genom
att stindigt analysera alla delar av vara verksam-
het, viardera och ta fram alternativ.

SOCIAL HALLBARHET

Social hédllbarhet handlar om individens behov
och vilbefinnande, rdttvisa och rdttigheter. Vad
det innebdr i praktiken varierar beroende pa vil-
ket sammanhang man befinner sig i. For Stubos

Ekonomisk hallbarhet

Social hallbarhet

Ekologisk hallbarhet

del dr det forstas hyresgdsterna som ar i fokus. Vi
vill att vara hyresgdster ska kdnna sig delaktiga i
sitt boende, ma bra, kdnna till sina rattigheter och
kunna paverka - bade ligenheten och omradet
som de bor i.

EKONOMISK HALLBARHET

Begreppet ekonomi kommer fran grekiskans "14-
ran om hushallning av knappa resurser”. Defini-
tionen dr intressant ur ett hallbarhetsperspektiv.
Ekonomisk héllbarhet brukar ofta beskrivas som
en ekonomisk utveckling som inte paverkar den
ekologiska eller sociala hdllbarheten negativt.
Det dr en avgorande balansgang och som bo-
stadsbolag ser vi tydliga kopplingar mellan de tre
hallbarhetsbegreppen i var vardag.

Stubo 2018 | 21
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Hur paverkar

och 1 varlden?

allbar utveckling syftar till att mann-

iskan ska kunna leva pd jorden med

dess begrdnsade resurser. Och precis

som vi lever pa jorden idag ska vara
barn, barnbarn och barnbarnsbarn kunna leva
sina liv har.

Som kommunalt bolag paverkar vii hog grad
den ekologiska och sociala hallbarheten i vara

bostadsomraden men ocksa i Ulricehamn i stort.

Vart agerande och vart forhallningssatt for den
sociala hdllbarheten i vdra bostadsomraden in-
verkar pa forutsdttningarna for vara hyresgaster
att kunna leva ett socialt hallbart liv. Vi har ett
sarskilt ansvar, som ocksa till viss del paverkar

de mdnniskor som dr grannar med vara omraden.
Vart ekologiska fotavtryck stracker sig vasentligt
langre dn vara bostadsomraden - det paverkar
nationellt och globalt.

Var ekonomiska utveckling tar avstamp i de
forutsattningar som den ekologiska och sociala
hallbarheten ger. For oss som kommunalt bolag
ar det naturligt: vi finns till for kommunmed-
borgarna idag och i framtiden. Det sdkerstdller
vi genom en langsiktig och héllbar utveckling av
bolaget och en ekonomi i balans.
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Ekologisk hallbarhet

Miljopaverkan i
var verksamhet

Verksamheten i Stubo paverkar miljon framst

inom f6ljande omrdaden:

Energianvandning

Uppvdrmning, tappvarmvatten, el
for fastighetsdrift, transporter.
Vatten och avlopp

Forbrukning av rent vatten, utslapp
av spillvatten.

Avfall

Hushallsavfall fran hyresgdsterna,
avfall fran foretagets verksamhet.
Kemikaliehantering

Inkop, anvandning, forvaring m.m.
Transporter och motorredskap for
skotsel av utemiljoer

Framst forbrukning av fossila drivmedel.

« Inomhusmiljo
Buller, fukt, mogel, radon etc.
» Projekt och entreprenader

Nybyggnation, renovering, rivning,
transporter i samband med detta,
energianvdndning i byggbodar etc.

En miljopaverkande faktor som vi inte kan styra
men ddremot forsoka paverka, ar vara hyres-
gdster. De har tillsammans en stor paverkan pa
miljon genom sitt boende och sina livsstilar.

24 | Stubo 2018

ENERGITRIANGELN - VAR ARBETSORDNING
For att minimera energianvandningen utgdr
vart arbete fran energitriangeln, ddr det primara
arbetet handlar om att minimera energiforlus-
terna och effektivisera energianvandningen.
Den energi som vi behover ska vi endera produ-
cerasjdlva (solenergi) eller kopa. Den kopta ener-
gin ska vara gron energi sa langt som vi formar.

Vi képer

Solceller pa Solrosens -
enbart grén el

dldreboende och péa

Genom att minimera forlusterna och effekti-
visera anvandningen minskar vilopande var
energianvdndning och genom att bygga ut vara
solcellsanldggningar minskar vi behovet av
kopt energi.

Lokalproducerad
figrvérme med en
brénslemix av
spillvéirme och tréflis

Sanatorievdgen o
"KOPC' . Laddstolpar for elbilar
gron energl i atta av vara omréden
Nya energieffektiva
fonster och fasader . ) Bilar byts Ispande
Utnyttja solenergin till elbilar

Nybyggnation med
lag energianvéndning
(16kWh/kvm, &r A-temp)

Direktverkande el bytt
mot lokal fiéirrvérme

Effektivisera energianvéndningen

Lépande
ernergioptimering
av fastigheter

Minimera energiférlusterna

6versyn av
uppvdrmningssystemet
i vara fastigheter

Elanvéndning, vérme och kyla

Energitriangeln visar i vilken ordning man arbetar och var de stora insatserna behdover goras, for att maximera
den positiva effekten pd miljon. Vi har energitriangeln som en utgdngspunkt i vdrt arbete.
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iljoaspekter handlar om hur fore- Det medfor att klimatpdverkan fran fjarrvirmen

o ( X
a a r a r e t a r tagets aktiviteter paverkar luften, ar forsumbar.
marken, vattnet, vaxtlighet och djur

liksom samspelet mellan natur och I mdanga av de fastigheter som inte har fjarrvirme
[ o0 [ . e .. . . ..
maénniska. En av Stubos mest betydande miljo- anvander vi oss av bergvirme och vairmepumpar.
V l O r a t t , , ! l , ! S a aspekter dr utsldpp av klimatgaser. Energin till virmepumparna kommer fran gron el
och de fatal fastigheter som har direktverkande el
Stubo har fasat ut all oljeeldning. Idag anvander forsorjs dven de med gron el - Stubo koper enbart
viihuvudsak fjirrvarme som produceras avbl a gron el. Det innebdr att Stubos totala varmepro-

Ulricehamns Energi. Deras branslemix bestar till ~ duktion dr fossilfri.
tva tredjedelar av spillvirme och till en tredjedel
av eldning av traflis.

KOLDIOXID KG/LGH
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B Miljonatverket Il Stubo

Stubo har ersatt all oljeeldning med fossilfri fjarrvirme och gron el, vilket ger laga utsldpp av koldioxid.
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.

UNDERHALL OCH FORVALTNING
- EXEMPEL PA GRONA INSATSER

o Viser over uppvarmningssystemetialla
vara fastigheter. P4 Prastgdardsliden har
vibytt direktverkande el mot lokal-
producerad fjarrvarme.

o Fjarrvarmen dr lokalproducerad med en
klimatvdnlig branslemix.

o Vibyter till energieffektiva fasader och
fonster pa flera av vara fastigheter,

t ex Solrosen.

o Vigorlopande energioptimeringar
av fastigheterna.

o Viharidag tva solcellsanldggningar.
Arsproduktionen beriknas till drygt
90 MWh. Solelen anvands framst i
verksamheten som fastighetsel.

o Den energi som vi behover kopa dr gron.

o Vihar satt upp laddstolpar for elbilar i
atta av vara omraden.

o Enelbil dr inforskaffad och vart mal
ar att pa sikt konvertera till en
fossilfri fordonsflotta.

o Ogrdasbekdampning gor vi med hetvatten.

o Vibyter l6pande ut vara tviattmaskiner
till energieffektiva maskiner med auto-
matisk dosering.

« Allanyanstdllda far en utbildning
i miljokunskap.

o Vidr certifierade enligt ISO 14001.

- iL

b
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Il Energimyndigheten

2018 hade vi 30 byggnader med
virmepump och 20 stycken som
vdrmdes med direktverkande

el. Trots detta lyckades vi stinka
anvdndningen av fastighetsel
ytterligare jamfort med 2017.
Stubo anvinder enbart gron el.

Den totala energianvdndningen
per kvadratmeter har stigit ndgot
sedan 2016, bland annat pa
grund av att ndgra fastigheter med
lag energianvindning avyttrades
under 2016.
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Klimat- och

gron finansiering

dr vi byggde nytt pa Sanatorievagen hade
Nvi hallbarheten i fokus och valde modul-

byggt i trd. Modulerna tillverkas inomhus
pa fabriker i Sverige. Det skapar arbetstillfdllen
inom landet och kortar transporterna. Trd dr

dessutom ett helt fornybart och klimatneutralt
material, som bidrar till ldgre koldioxidutsldpp.

En annan viktig faktor dr de kortade byggtiderna
pa plats: trahusen levereras i moduler vilket inne-
bar att tiden for att uppfora byggnaden kortas.
Det ger mindre storningar for de boende i omra-
det och tidsspannet da byggnaderna utsatts for
kyla och blota blir kortare. Fabrikstillverkning av
modulerna innebdr ocksa att man kan sdkerstilla

en god kvalitetssdakring under produktionen.

Energianvdandningen i de nya husen pa Sanato-
rievdgen berdknas till 16 kWh/kvm och ar - langt
under Boverkets gransvidrden. Energimixen
bestar av bergvarme som drivs av gron el och
egen producerade el fran solceller.

Kommuninvests Miljckommitté har granskat
projektet och beviljat Stubo grona lan for de ny-
byggda husen - det forsta projektet i Ulricehamns
kommun som godkants for gron finansiering.
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alogen med vdra hyresgdster dr viktig. Genom
ger vi forutsdttningar for h Isg dsterna
ka sitt boende och sitt omrdde och sjdlva
a till forindringar. Samverkan skapar
et pd alla nivaer. :
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Social hdllbarhet

Att skapa

socialt hallbara liv

 Stubo dr ett kommunalt bostadsbolag

o Vihar ett sjdlvklart samhadllsansvar
o Ulricehamn dr var hemmaplan

et dr tre givna utgangspunkter ndr vi ser
pa var roll som aktor for social hdllbar-
het, for integration och trygghet. Genom
att skapa bra bostader och bra boenden
for vara hyresgaster bidrar vi till en grundtrygghet.
Ar man trygg har man en plattform att utvecklas

fran som mdnniska och kan dédrigenom bidra till
samhallets vdlstand och tillvaxt.

MOTESPLATSER PA GARDARNA BIDRAR TILL
TRYGGHET OCH TRIVSEL

Vi tror att positiva moten mellan ménniskor ska-
par social tillit, vilket i sin tur okar trivseln och
tryggheten i vara omrdden. Darfor behover vi ska-
pa mojligheter for manniskor att traffas. Utemil-
jon ar en viktig trygghetsfaktor och vi har darfor
gjort insatser under aret for att vara gardar ska bli
naturliga och intresseviackande motesplatser for
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olika typer av aktiviteter for allaialla dldrar.

Under 2018 har vi forbdttrat utemiljoerna pa
bland annat Hemrydsgatan i Ulricehamn, Villava-
gen i Marbdck, Langes vdg och Biblioteksgatan i
Gallstad. Las mer om dessa projekt och ytterligare
nagra pd sidorna 52-54.

SKONA GRONA KARLSLATT: MOTESPLATSER
FOR OKAD SOCIAL SAMMANHALLNING
Omradet Karlslatt har en stor och outnyttjad po-
tential med stora grona ytor. I samarbete med Hy-
resgastforeningen, intresserade hyresgdster och
med stod av Boverket har vi under 2018 startat
projektet Skona grona Karlslatt for att forbattra
och berika utemiljon. Projektets innehall utveck-
las genom moten och dialog med de boende,
representanter fran Hyresgdstforeningen, en
arkitekt och tillsammans med oss i Stubo. Vi vill
Oppna upp omradet for umgange over aldrar,
mellan grannar och skapa spontana aktiviteter
som innehaller rorelse och vistelse utomhus.

Syftet med projektet dr att 6ka trivseln och
tryggheten i omradet, 6ka livskvaliteten och den
sociala gemenskapen och ddarmed attraktiviteten
i omradet. Vi tror pa motesplatser som valkomnar
maénniskor att umgas och aktivera sig. Motes-
platserna ska kombinera odlingsytor, grill- och
fikaplatser med lekplatser och aktivitetsyta.

Under aret har vi ocksa genomfort en trygghets-
vandring pd Karlsldtt. Det resulterade i forbatt-

ringar i belysningarna i utemiljoer och trapp-
uppgangar. Vi har ocksa installerat elektroniska
passersystem.

Arbetet med trygga utemiljoer dr i en tidig fas och
vi kommer att fortsdtta med insatserna under de
kommande aren.
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En tidig skiss efter de inledande diskussionerna i
projektet Skona grona Karlsldtt.
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VI UNDERHALLER | SAMVERKAN

En viktig faktor i arbetet for social hallbarhet &r
var strategi for lagenhetsunderhall. Med ut-
gangspunkt i lagenhetens forutsadttningar och
mojligheter liksom i hyresgdstens behov, tar vi
fram en plan for den individuella ldgenheten.
Hyresgdsten kan ocksa gora tillval. Resultatet blir
olika standardnivder i en och samma fastighet
och ddrmed olika hyresnivaer. Detta ger en bredd
av valmdjligheter for hyresgasterna.

Var strategi 6kar integrationen och minskar de
sociala klyftorna genom att manniskor med olika
inkomster eller preferenser om vad man vill ligga
sina pengar pd kan bo i samma fastighet.

En annan positiv uppsida pa detta arbetssdtt ar
varsamheten om resurser - vi river inte ut ett dld-
re, men fungerande kok om hyresgdsten onskar
att ha det kvar.

Lis mer om vara konkreta underhallsinsatser
under 2018 pa sidorna 52 och framat.

ARBETE BIDRAR TILL INTEGRATION

= VI ERBJUDER ARBETE

Arbete och egen inkomst starker ménniskor, det
vet vi. Vi pd Stubo har tagit fasta pa detta och
erbjuder regelbundet arbetstillfdllen for unga,

t ex PRAO-platser for elever fran grundskolan,
larlingsplatser och praktikarbete f6r gymnasie-
elever och praktikarbete och examensarbeten for
hogskolestudenter. Vi har ocksa personer hos oss

fran Arbetsformedlingen som behover arbetstra-
ning och vi erbjuder arbete for sprakpraktikanter.
Tre av vara anstdllda har kommit i kontakt med
Stubo genom olika former av praktik.

Totalt har vi under 2018 erbjudit 14 personer,
varav flertalet ungdomar eller unga vuxna, tillfal-
ligt arbete eller praktik hos oss.

EXEMPEL PA VART SOCIALA ANSVAR

2018 gav vi inga julgavor till vara hyresgister.
Istdllet fick alla medarbetare rosta fram en
vdlgorenhetsorganisation som far ett ekono-
miskt bidrag som julklapp. Arets julgava gick
till Barndiabetesfonden.
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Med 40 ars

av Stubo

unnar Rohdin plockar fram sitt forsta
hyreskontrakt hos Stubo fran 1 decem-
ber 1979 (fast dd var namnet Stiftelsen
Ulricehamnsbostédder).
- Jag har haft flera olika lagenheter, berdttar
Gunnar, och har sd mdnga minnen hérifran att jag
skulle kunna skriva en bok.
Sedan 2010 har han och Lena Hedenborn en fyra
pa oversta vaningen, hogst upp pa Karlslitt. Paret
tyckte att Gunnars trea skulle bli for liten nar hans
barn och barnbarn kom pa besok.

HUR TYCKER NI ATT DET AR ATT BO

HAR | OMRADET?

- Jattebra! Det dr sa lugnt - speciellt efter trygg-
hetsvandringen, ndr Stubo forbattrade belysning-
en. Det har gjort stor skillnad ndar man kommer
hem pa kvillarna, konstaterar Lena.

Gunnar berdttar om naturen precis intill.

- Vihar rddjur som tittar fram under dagarna och
ibland en dlg som kommer och dter ekollon. En
annan gang kom en tjddertupp. Det dr verkligen
pittoreskt.

VAD TYCKER NI AR DET BASTA MED ERT BOEN-
DE? OCH VAD KAN BLI BATTRE?

- Lagenheten och ldget! Vi gillar att bo hogt. Hur
det blir med trapporna nar vi blir gamla far I6sa
sig, sdger Lena och skrattar.

Standarden pa lagenheten tycker de ocksd om, och
att lagenheten kdnns sa vdlplanerad.

- Och den roda fondvaggen har i koket, den skulle
jag bara ha, utbrister Lena.

MEN FASADERNA VILL GUNNAR

GARNA BYTA UT.

- Om en regering kunde ge bidrag till sddant kun-
de vi bli av med eternitplattorna!
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- Jag kan tycka att vissa hus dr lite sjabbiga, in-
flikar Lena, men vi har ocksa haft besokare som
tycker att fargerna dr haftiga.

HUR TYCKER NI ATT STUBO AR

SOM HYRESVARD?

- Man far nog leta lange om man ska hitta ndgon
som dr sd tillmotesgaende och bra som Stubo.
Mina foraldrar flyttade ocksa hit nar de blev dldre,
sager Gunnar men konstaterar att man ibland
behover ha lite tdlamod efter en felanmaélan.

- Det dr ju svart att hinna med ndr man ska skéta
tusen lagenheter!

Lena berommer fastighetsskotaren.

- Han dr pa alerten och vi har bra sngskottning.

Gunnar och Lena uppskattar de pagaende for-
dndringarna i omrddet. Inte minst nycklarna som
ersatts med taggar.

- Det skapar en otrolig trygghet!
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Familjen

slappa Stubo

os familjen Al-Tanib/Abo-Jidah pa

Karlsldtt serveras starkt kardemumma-

doftande kaffe i smd koppar med lock

och en gudomlig chokladkaka. Har bor
Lama Abo-Jidah med sin man Walid och tondars-
barnen Maria och Ahmed Al-Tanib.

HUR TYCKER NI ATT DET AR ATT BO

HAR PA KARLSLATT?

- Vi trivs jattebra har! Forut bodde vii en mindre
lagenhet hos Stubo men fick ett erbjudande om en
storre lagenhet hos en annan hyresvdrd. Men jag
tdnkte, nej, vi kan inte sldppa Stubo, sdger Lama,
och berdttar om hur ndjda de blev nér de fick sin
fyra hos Stubo.

- Har dr jattebra ordning, fina lagenheter och bra
utnyttjad yta.

- Allt dr bra hdr, tilldgger Ahmed, grannarna dr bra
och hdr dr lugnt och skont.

VAD TYCKER NI AR DET BASTA MED

ERT BOENDE?

- Sjalva omrdadet, siger Ahmed, alla ar schyssta
och vi har lekplats, tennisplan och det ar nara till
fotbollsplan - omradet &r perfekt!

AR DET NAGOT NI SKULLE VILJA

FORANDRA | OMRADET?

- Jag onskar att det fanns ett litet gym, det behover
inte vara sd stort, men ha en cykel och ett 16pband.
Det skulle vara vart att betala lite extra for det, sa-
ger Lama som besokt en ldgenhetsfastighet i Chile
ddr varje lagenhetsplan hade eget gym med bastu.

HUR TYCKER NI ATT STUBO AR

SOM HYRESVARD?

- Jag tycker att Stubo dr bra! De stddar alltid, haller
rent ndr 16ven eller sno faller. Stubo har valdigt
bra ordning. Och vi gillar det dir med att samla
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podng och en fa chans till en ny lagenhet. Har ar
alla valkomna.

- Och sd har Stubo gjort iordning lekplatsen och vi
har fatt taggar istdllet for nycklar - det kinns tryggt!
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Elin trivs 1 sin

lin Ljungquist dr 19 ar och jobbar som
underskdterska pa neonatalavdelningen
pa Sodra Alvsborgs sjukhus i Bor&s. Bara
nagra veckor efter studenten flyttade hon

inisin etta pa 38 kvadratmeter pa Solrosvdgen.

- Jag stod bara i bostadsko i ett halvar, sa det

gick fort.

Att flytta hemifran kdndes lite konstigt i borjan,
berattar Elin, men hon tycker att det dr skont att
ha sitt eget och fa ra sig sjdlv.

-Jag trivs! Grannarna dr bra, det dr blandade
aldrar och det dr en bra staimning i huset.

En annan trivselfaktor ar forskolan i huset
dar hon bor - det blir liv och rorelse i omradet
pa dagtid.

VAD TYCKER DU AR DET BASTA MED DITT
BOENDE? OCH VAD KAN BLI BATTRE?

- Ah, det ar mysigt och ligenheten ar mycket
rymligare dn jag tyckte, ndr jag var har och
tittade. Men det dr vdldigt svart att fa parkering

- det kan bli battre. Nar jag jobbar kvill och
kommer hem klockan elva dr det hoppldst att
hitta en plats.

HUR TYCKER DU ATT STUBO AR

SOM HYRESVARD?

- Ndr jag borjade soka efter ldgenhet pratade jag
med mina vdnner som sa att Stubo var vildigt
bra. Det var darfor jag stdllde mig i bostadsko
hér och jag har inget att klaga pa. Om det dr na-
got s 16ser man det. Jag passar min gudson pa
tva ar ganska ofta och nar jag ville ha ett barnlas
till balkongdorren tog det bara tva dagar innan
jag fick det.

-Jag dr vdldigt n6jd med mitt val och tror att jag
kommer bo kvar hér ett tag. Eventuellt soker jag
mig till en tvda sa smaningom.

-
-
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Ekonomisk hallbarhet i har tidigare ndmnt ursprunget till ekologiska och sociala hallbarheten.

begreppet ekonomi: "ldran om hus- Vi tar hand om och utvecklar vara fastigheter lang-
hallning av knappa resurser”. Det dr en siktigt med utgdngspunkt i tiodrsplaner for under-
viktig kompass for oss som kommunalt  hall och investeringar. Pa sa sdtt bygger vi upp ett
At t u tve c a s bolag. Var uppgift ar att sakerstdlla bostader i ekonomiskt virde i bolaget genom att varda och
kommunen och ldngsiktigt ansvara for att vi har underhalla vara resurser. Ett ekonomiskt starkt

god ekonomiibolaget. Det gor vi genom att driva bolag pa lang sikt, skapar trygga forutsattningar
bolaget pa affarsmassiga grunder i balans med den  for vara hyresgaster.

Ekonomisk héallbarhet Beskrivning

k . k t
Ekonomiskt ansvar och férbéttringar av fastighetsbestandet
o c a n sva r s u lIl Antal bostadsligenheter | Antal
Arliga investeringar och underhéll per lagenhet Befintliga bestandet Tkr/Igh

Arliga investeringar och underhéllskostnader Befintliga besténdet Tkr
Bolagets investeringar i nyproduktion samt fastighetsférvéry Nyproduktion Tkr
Omséitining
Investeringar % av
total omsétining
Bolagets ekonomiska uthyrningsgrad Bostader
Driftkostnader (Not 3 bokslutet) Befintliga besténdet

Omflyttning inom det egna fastighetsbestandet Bostader

Tack vare forsdljningar av fastigheter kunde vi 6ka underhallet kraftig under 2018, 31 MSEK investerades
ocksa i nyproduktion.
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BOLAGETS INTAKTER OCH FORDELNING AV KOSTNADER FOR 2018

Hyresintdkterna utgor bolagets totala intdkter med undantag for vissa ar da vi kan ha tillfalliga intakter
som till exempel fastighetsforsaljningar eller riktade statliga investeringsbidrag i specifika projekt. Vi
har ocksd en mindre andel intdkter som kommer av den 16pande forvaltningen till exempel salda tjanster
och skatteaterbdring.

VARIFRAN B Hyresintikter
KOMMER INTAKTERNA? B Forséljning av fastigheter
7% 2% B Ovriga intékter fran férvaltning

Hyresintdkterna utgor den
absoluta majoriteten av bolagets
totala intdkter. 2018 fick vi ett
extra tillskott i intdkter pa 5,7
MSEK da vi sdlde fyra fastigheter.
Detta aterinvesterade vi sedan
genom 6kade anslag till underhdll
av fastighetsbestdandet.
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Den storsta andelen kostnader i bolaget utgors av underhall och renoveringar, uppvarmning, el, vatten
och sophantering, fastighetsskotsel, kundtjanst och administration av var uthyrning.

VART GAR HYRAN? Underhall och renoveringar

Uppvérming, el, vatten och
2% 2% sophantering

Fastighetsskétsel och 6vriga
driftkostnader

Kundtjénst, uthyrning och
administration
Rdintor

Reparationer

17% Fastighetsskatt

.

Vi fordelar intdkterna fran
hyrorna pa bland annat underhall
och skotsel av fastigheterna

20% 249% (t ex snérojning, uppvdrmning och
sophantering).

Detaljer om var ekonomiska status finns i den ekonomiska redovisningen pa sidan 59 och framat.
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Samverkan

Samverkan

mojligheter

i tror pa samverkan. Det dr ett hdllbart

arbetssatt, dar vi ar resurseffektiva

genom att utbyta erfarenheter i kon-

taktndtet och hjdlpa varandra. Genom
att samverka kommer vi vasentligt lingre dn vi
hade gjort pa egen hand. Stubo dr ddrfér medlem
i enrad organisationer och natverk.

RESURSEFFEKTIVT SAMARBETE |
MILJONATVERKET SJUHARAD

Stubo dr en del av Miljondtverket Sjuhdrad,
(7-miljo). Natverket dr ett samarbetsprojekt som
drivs sedan 1998 av fem allmadnnyttiga bostads-
bolag: Stiftelsen Bollebygds Hyresbostdder,
Fristadbdstdder AB, Stubo AB, Vargdrda Bostdder
AB och Tranemobostdder AB. Samtliga bolag ar

certifierade av RISE enligt miljoledningsstan-
darden ISO14001:2015 och vi har i stora delar
ett gemensamt verksamhetsledningssystem.

Miljonatverkets fokus ar miljofragor, men vi har
ett ndra samarbete dven nar det gdller kvalitet,
utbildningar, energi och ny teknik, nya arbets-
sdtt och forvaltningsfragor. Inom natverket
traffas olika yrkesgrupper for erfarenhetsut-
byte, t ex forvaltare, ekonomer och uthyrare.
Nitverket har en gemensam resurs i form av en
samordnare, som verkar som en lank mellan
bolagen, men dven har i uppgift att implemen-
tera verksamhetsledningssystemet hos medar-
betarna i den dagliga verksamheten. Samtliga
nyanstdllda i de fem bolagen far i samband
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med introduktionen en endagsutbildning om
arbetssdttet i ett miljocertifierat bolag.

For att halla miljoarbetet pa en hog niva kravs ett
kontinuerligt arbete med malsattning, handlings-
planer, rutiner, internrevisioner, avvikelsehan-
tering med mera. Inom nadtverket finns darfor
en gemensam grupp for de miljoansvariga i de
fem bolagen. Gruppen trdffas regelbundet for
erfarenhetsutbyte och utfor dven internrevisioner
pa varandras bolag.

KOMPETENS OCH INSPIRATION GENOM

CSR VASTSVERIGE

CSR Vastsverige har 6ver 300 medlemmar fran
savdl privat, offentlig som idéburen sektor -
stora som sma organisationer. Genom CSR
Vastsverige har vi ett brett kontaktndt och far
mojlighet att kompetensutveckla organisa-
tionen och fa inspiration och verktyg for vart
strategiska arbete framat.

BESTALLARKOMPETENS GENOM SOL | VAST
Soli Vist dr en del av Hallbar Utveckling Vast,
det regionala energi- och hallbarhetskontoret

i Vdstra Gotaland. Genom ndtverket bygger vi
upp var kompetens som bestallare av solelan-
laggningar och hur man driftar dessa. Vi har
natverkskollegor inom kommuner, andra kom-
munala bolag och bland privata fastighetsdgare.

Soli Vst finansieras av Energimyndigheten,
Vidstra Gotalandsregionen, Lansstyrelsen i

Vistra Gotaland och Fastighetsdgarna GFR.

VI OKAR VARA ANSTRANGNINGAR
YTTERLIGARE GENOM ALLMANNYTTANS
KLIMATINITIATIV

Hosten 2018 startade Allmannyttans klimat-
initiativ, en uppf6ljning till Skaneinitiativet.
Syftet ar att minska utsldppen av vixthusgaser
med madlet att de allmédnnyttiga bostadsforetagen
ska vara fossilfria senast ar 2030 och att energi-
anvandningen ska minska med 30 procent (rdknat
frdn 2007). Initiativet bygger pa samverkan och
aktivt erfarenhetsutbyte - precis sd som vi i
Stubo arbetar i vara andra nédtverk. Genom att
samverka kommer vi fortare framat dn om vi
arbetar pa egen hand.

Stubo har gitt med i Allm&dnnyttans klimatini-
tiativ. Det ligger helt i linje med vara ambitioner
och vart sdtt att arbeta - i samverkan.
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Morr 123 lgh: ... Del 4: Vara fastigheter — bostdder och lokaler

En variation av

Dalum
Timmele

del av kommunen

Ulricechamn
Y. o ccoo 767 Igh

Vést 74 Igh
Nitta

Hokerum om Ulricehamns eget bostadsbolag har Under 2018 genomforde vi forsdljningar av fyra

vi en sdrskild uppgift och ett sarskilt fastigheter: Riddarebacken 12 i Ulricehamn, tva
ansvar: att bidra till samhallsutveckling fastigheter pd Radhusgatan i Almestad och Villa
och tillvixt i kommunen. Det gor vi Skogslyckan i Ulricehamn.

genom att skapa trivsamma boenden for vara

nuvarande och framtida hyresgdster. Det hand-

lar bdde om att utveckla och modernisera vara

befintliga fastigheter och att bygga nytt.

Vara 1048 lagenheter och 63 lokaler finns i
orterna Blidsberg, Dalum, Timmele, Hokerum,
Nitta, Ulricehamn, Marbick och Gillstad. Varia-
tionen dr stor med boende i radhus, tvavanings-
hus med loftgang och flervaningshus. I Ulrice-
hamn finns ocksa ett vard- och omsorgsboende
med totalt 60 ligenheter.

Séder 82 Igh: -
Marbdck
Gallstad
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Vi bygger nytt

pd orter med
samhdllsservice och
kommunikationer

Or att ett samhadlle ska kunna leva,

utvecklas och vara attraktivt att bo i

kravs samhallsservice och kommunika-

tioner. Samma sak gdller for att vi och
vdra hyresgaster langsiktigt ska kunna bidra
till en minskad klimatpaverkan, till exempel
genom att handla ndra och kunna aka buss till
arbete, skola och aktiviteter.

Var nyproduktion inriktar vi darfor primart till
de orter som kommunen har pekat ut som tillvax-
torter. 2018 tillforde vi 19 nya ldgenheter i vara
bestand i Ulricehamn, Hokerum och Géllstad.

NYBYGGNATION AV FASTIGHETEN
HAGTORNET 1, ULRICEHAMN

2017 inledde vi projektet att komplettera de 24
hyresrdtterna pa Sanatorievdagen, Hagtornet 1.
Sommaren 2018 blev de tva trahusen i tva
vaningar med totalt dtta ligenheter klara.

Alla lagenheter, tvdor savdl som treor, har egen
balkong eller uteplats. Vi passade ocksa pa att
forbattra utemiljon och anldgga nya parkerings-
platser. Ett antal av parkeringsplatserna

dr forsedda med laddstolpar.

For att ytterligare bidra till en ldgre klimat-
belastning och minskade energikostnader,
byggdes husen i trd, med en effektiv isolering
och med varmedtervinning. Pa taken har vi
installerat en solcellsanldggning for produktion
av gron el. Anldggningen berdknas producera
drygt 30 MWh per ar.

NYA LAGENHETER | HOKERUM OCH GALLSTAD
I borjan av 2018 var ombyggnationerna av fast-
igheterna i Gillstad och Hokerum klara. De elva
nya lagenheterna var inflyttningsklara i borjan
av aret och blev snabbt uthyrda.
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Underhallsprojekten

langsiktiga kvalitet

ara underhallsprojekt har en stor

spannvidd. Dels vill vi uppgradera

fastigheterna vad géiller komfort och

energianvandning, dels behdver vi
sdkra fastighetens langsiktiga kvalitet och fort-
levnad. Det kan till exempel gdlla renovering
eller byte av tak, fasader, fonster, vatten- och
avloppsror och ventilation. Men i manga av vara
underhallsprojekt, framfor allt renovering av
lagenheter, involverar vi vara hyresgaster. I den
man som ytskikt och utrustning i till exempel
badrummet &r i gott skick bestimmer hyres-
gdsten sjdlv hur mycket de vill att vi renoverar.
Detta skapar en variation i standard och darmed
ihyraien och samma fastighet och ger vara
hyresgdster mojlighet att valja utifran sina pre-
ferenser och ekonomiska mojligheter.

Under 2018 har vi gjort ett flertal insatser.
Négra exempel:

« Viharokat trygghetenide gemensamma
utrymmena i flera av vara fastigheter
med nya passersystem.

Utemiljoerna har blivit tryggare med

en battre utformning och en mer funk-
tionell belysning.

Vihar renoverat ett antal lagenheter dar
vi har bytt golv, renoverat kok och badrum.

Vi har ocksa genomfort nagra storre projekt:
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SOLROSENS VARD- OCH OMSORGSBOENDE |
ULRICEHAMN

Fasaden och fonstren pa Solrosens vard-och
omsorgsboende behdvde en uppfraschning

och uppgradering for att 6ka komforten for de
boende och minska energianvindningen. Vi tar
bort den gamla putsen, ldgger pd en tjockare
puts och byter till energisnalare fonster. Vi ge-
nomfor projektet i flera etapper och viaren 2019
paborjas den fjarde etappen.

Pd taket pd Solrosens vdrd-och omsorgsboende
driftsatte vi i hosten 2017 var forsta solcellsanldgg-
ning. Anldggningen dr pd 410 kvm och forsta 12
mdnaderna producerade anldggningen 60 MWh.

HEMRYDSGATAN | ULRICEHAMN

Pa Hemrydsgatan 4 har vi renoverat tva tvatt-
stugor och bytt tvdttstugeutrustning till ny och
miljovanlig. Vi har ocksd anlagt en ny lekplats
pa Hemrydsgatan 12 och installerat passersys-
tem pa Hemrydsgatan 1, 2 och 4.

e da

VILLAVAGEN | MARBACK
Vi har bytt fasad och fonster samt byggt nya och
storre uteplatser for sex ldgenheter.

DISTRIKTSSKOTERSKEMOTTAGNINGEN

I DALUM

Vardcentralen i Dalum byggde vi om till distrikts-
skoterskemottagning. Den blev klar i maj.
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LANGES VAG | GALLSTAD

Vi har gjort om utemiljon pa innergdrden med
nya planteringar, ny lekplats och forbattrad be-
lysning. Vi har dven gjort iordning parkeringen.
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BIBLIOTEKSGATAN | GALLSTAD
Vi har satt upp ny belysning vid parkeringen
och anlagt nya rabatter.

HARNAVAGEN I NITTA
Parkeringen har fatt ny belysning och vi har

ocksa satt in ny belysning i dtervinningsrummet.

KARLSLATT | ULRICEHAMN

Vi har bytt till ny och bdttre belysning i trapp-
uppgangar och pa gardarna samt installerat
passersystem i alla trappuppgangar.

Ett av resultaten efter trygghetsvandringen pd
Karlsldtt blev bittre belysningar i entréer
och trappuppgdangar.

NYA VERKSAMHETSLOKALER

I december 2018 forvarvade vi en fastighet pa
Jonkopingsvagen 53 som kommer att byggas
om och anpassas till var verksamhet. Delar av
fastigheten kommer att husera kommunens
fastighets- och serviceverksamhet. Inflyttning
dr berdknad till 2020.
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God forvaltning

vardag

Langsiktighet, trygghet och trivsel dr centrala
parametrar i var dagliga forvaltning. Vi bygger
och forvaltar for att 4ga langsiktigt. Fastighets-
forsiljningar forekommer men undantagsvis
och da med tanke pa att fornya bestandet. Till
detta ldgger vi en lopande utveckling av vart
bestand i stort och smatt - i manga projekt
utifran en dialog med vara hyresgister. Genom
foradling och utveckling av fastigheterna, lang-
siktigt 4gande och ett tryggt boende bidrar vi till
samhadllsutveckling och tillvaxt.

Vi har valt en forvaltningsstrategi med en stor
andel egen personal, dven hantverkare. Det gor
oss effektiva och snabbfotade, nédr vi behover

stdlla om. Langsiktigt dgande av fastigheter och
egen personal ger oss stora fordelar: vi kdnner
vara fastigheter - fran undercentral till taknock
- och vdra hyresgaster lar kdnna var personal,
vilket skapar trivsel och trygghet.

Vart mal dr att skota om vara omraden sa vdl att
vara hyresgaster trivs och pratar gott om oss.
Medarbetarnas kompetens och langa erfarenhet
sdkrar en god och trygg forvaltning liksom triv-
samma och trygga omraden.

MILJOFARLIGA KEMIKALIER FASAS UT
Inom fastighetsforvaltningen har man traditio-
nellt anvant en stor del kemikalier i sin verksam-
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het, till exempel i stddningen. Detta har bland
annat Boverket uppmarksammat. Medvetenheten
ar numera stor och utfasningen av farliga kemika-
lier har pdgatt under en langre tid. Idag anvander
viiStubo enbart miljomassigt hallbara produkter
ivar verksamhet. Vi arbetar med en kemikalielista
ien databas, som vi hela tiden stimmer av mot.
Listan innebdr att vi kan sdkra en hallbar miljo
bade for hyresgdster och for medarbetare.

OVK (OBLIGATORISK VENTILATIONS-
KONTROLL) OCH ATGARDER MOT RADON
Vart tredje alternativt vart sjdtte dr, beroende
pa typ av fastighet, genomfdr vi OVK i vdra fast-
igheter, for att sdkerstilla god ventilation och
en god inomhusmiljo for vara hyresgdster. Vi
madter och genomfdr ocksd dtgdrder mot radon
ivara fastigheter.

ETT FASTIGHETSBESTAND MED
UNDERHALLSBEHOV

Var utmaning dr ett fastighetsbestand med stort
underhallsbehov. Tack vare ett 6verskott fran
fastighetsforsdljningar kunde vi 2018 6ka pa det
planerade underhadllet med fem extra miljoner
jamfort med budget.

Men underhdllet ligger fortfarande inte i balans
i forhdllande till behovet. Vi behover darfor
fortsatt prioritera underhallsbehovet och sdker-
stdlla en vardesdkring av fastigheterna. Det gor
vi genom en fortsatt god ekonomisk hushall-
ning i bolaget.
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Del 5: Ekonomi

Utdrag ur

u har vi kommit till de detaljerade

siffrorna. I f6ljande avsnitt presente-

rar vi ett utdrag ur arsredovisning dar

man till exempel kan fordjupa sig i
resultat- och balansrakningen, kassaflodesana-
lysen och fastighetsforteckningen. Med mera!
Vill du ha allt &r du vdlkommen till stubo.se ddr
du kan ladda ner den formella drsredovisningen
for verksamhetsaret.

AGARE

Stubo dr ett allmdnnyttigt kommunalt bostads-
aktiebolag enligt lagen om allm&nnyttiga
kommunala bostadsaktiebolag och dgs till 100
procent av Ulricehamns Stadshus AB. Styrelsen
har sitt sdte i Ulricehamn.

BOLAGETS SYFTE OCH EKONOMI
Ulricehamns kommun dger bolaget bland annat
for att fraimja bostadsforsorjningen i kommunen,

framja integration och social sammanhdllning och
skapa trygga och hallbara boendemiljder.

Verksamheten ska bedrivas utifran affairsmassiga
och langsiktigt ekonomiskt hallbara principer.
Stubo ska over tid generera en avkastning om fem
procent pa fastighetsinnehavets marknadsvarde.

Stubo lamnar arligen en internkontrollplan och
en riskanalys till kommunen. Dessa dr en del av
bolagets verksamhetssystem.
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KORT OM RESULTATET AV ARETS VERKSAMHET

Det positiva resultatet pa 8 340 tkr fore
skatt kommer bland annat av en hog
uthyrningsgrad och realisationsvinster
fran fastighetsforsdljningar.
Hyresbortfallet minskade nagot till

1,2 mkr att jaimforas med 1,3 mkr 2017.
Den sammanlagda ekonomiska vakans-

graden (hyresbortfallet i kronor) blev

1,7 procent (2 procent 2017).

Antalet inflyttningar under dret var 240
(214 dr 2017) och antalet utflyttningar
var 207 (224 ar 2017). 53 omflyttningar
skedde inom det egna bestandet

(28 ar 2017).

FORANDRINGAR | OCH FORBATTRINGAR AV
FASTIGHETSBESTANDET

19 nya ldgenheter har tillforts fastighetsbestandet
under dret (Ulricehamn, Hokerum och Gillstad).
Fastigheten Stadsgrdnsen 2 forvdrvades i decem-
ber 2018. Den kommer efter ombyggnation under
2019 att rymma Stubos kontor och delar av kom-
munens fastighets- och serviceverksamhet.

Under aret har vi avyttrat fyra fastigheter:
Gammalstorp 1:36 och 1:55, Karlslund 17 samt

Sanatorieskogen 1:31.

Underhallskostnaderna uppgick till 17 071 tkr

att jamfora med 12 013 tkr 2017 och standard-
forbattringarna till totalt 4 440 tkr.

FINANSPOLICY OCH RANTEKOSTNADER
Nuvarande finanspolicy antogs av Ulricehamns
kommunfullmdktige i september 2016. Den
anger ramar och riktlinjer for hur finansverk-
samheten, likviditetsforvaltning och finansie-
ring, i kommunen och bolagen inom kommun-
koncernen ska bedrivas.

Medelrantan for verksamhetsaret var 2 pro-
cent (2 procent 2017) vilket 4r samma som den
budgeterade medelrdantan. Kreditkostnaden
uppgar till 0,4 procent for kommunens borgen-
satagande fran och med den 1januari 2017. Den
totala lanestocken uppgar till 281,2 mkr.

EKONOMISK UTVECKLING

Den ekonomiska utvecklingen for bolaget fort-
sdtter att vara stabil med ett balanserat resultat
pa 72 mkr 2018. Det egna kapitalet uppgar till
131 mkr, vilket innebér en soliditet pa 30 pro-
cent. Det kan jimforas med bolag i motsvarande
storlek dar medelvdrdet dr 19,5 procent. 2017 var
medelvdrdet av soliditeten i SABO-foretagen
32,7 procent.

Avkastningen for verksamhetsaret dr 5,6
procent (avkastningskrav 5 procent). Skuldsatt-
ningsgraden* for verksamhetsaret var 2,3 (riket
2,1) medan belaningsgraden for fastigheterna**
var 68.7 procent (riket 64.6).
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*Skuldsdttningsgraden: Nyckeltalet talar om hur stora foretagets
skulder dr i forhdllande till det egna kapitalet och anger foretagets
finansiella styrka. Om féretaget har en hog skuldsdttningsgrad

har det ocksd en ldg soliditet.

LL]'LI
nn

**Beldningsgraden fastigheter: Beliningsgraden dr hur stor del av
en bostads vdrde som dr beldnat.
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Flerarsoversikt 2018-2014

Belopp i tkr % av intakt 2017 % av intdkt 2016 % av intakt Belopp i tkr % av int&kt 2014 % av intakt

Hyresintékter 76 006 73414 76 534 Hyresintakter 76 410 74 162

Ekonomisk uthyrningsgrad 97,08% 96,46% 96,43% Ekonomisk uthyrningsgrad 95,97% 94,58%

Hyresbortfall -2217 2,92% -2 599 3,54% -2734 3,57% Hyresbortfall -3076 4,15% -4 022 5,42%

Underhall* -17 071 22,46% -12013 16,36% -11 481 15,00% Underhall* -13 386 18,05% -14 222 19,18%

Reparation® -2 031 2,67% -836 1,14% -943 1,23% Reparation® -991 1,34% -1223 1,65%

Administration/fastigh.férv. -18 688 24,59% -18 832 25,65% -19 531 25,52% Administration/fastigh.férv. -17 365 23,41% -15 528 20,94%

Uppvérmning -6 956 9,15% -6 944 9,46% -7 704 10,07% Uppvérmning -7 493 10,10% -8 163 11,01%

Taxebundna kostnader -8 344 10,98% -7 643 10,41% -8 760 11,45% Taxebundna kostnader -8 483 11,44% -8 466 11,42%

Hyresgéstféreningen -166 0,22% -166 0,23% -206 0,27% Hyresgéstféreningen -151 0,20% -223 0,30%

Fastighetsskatt -1181 1,55% 1177 1,60% -1 286 1,68% Fastighetsskatt -1 231 1,66% -1 165 1,57%

Réntekostnad -5865 7.72% -5804 791% -7 095 9,27 % Réntekostnad -8 533 11,51% -9782 13,19%

Avskrivningar -8757 11,52% -8 604 11,72% -8 373 10,94% Avskrivningar -9 096 12,26% -8 371 11,29%

Nedskrivningar 0 0,00% -9327 12,70% -370 0,48% Nedskrivningar 0 0,00% 0 0,00%

Ovriga kostnader -4 247 5,59% -3315 4,52% -5 686 7.43% Ovriga kostnader 2707 3,65% -2936 3,96%

Ovriga intakter 7 858 -10,34% 26 248 -35,75% 5608 -7,33% Ovriga intékter 1656 -2,23% 1748 -2,36%

Arets skatt -1 937 2,55% 292 -0,40% -1757 2,30% Arets skatt -1363 1,84% -529 0,71%

Arets resultat 6403 22693 6214 Arets resultat 4191 1280

Befolkningsutveckling 24 445 24 296 23 887 Befolkningsutveckling 23 494 23244

Eget kapital 130 524 124121 101 956 Eget kapital 95214 91023 *Egen personal har 2018
Soliditet 30% 29 % 24 % Soliditet 19 % 20 % beaktats under kostnadsslagen
Antal l&genheter 1048 1052 1040 Antal lagenheter 1155 1123 reparation och underhdll med
Antal lokaler 63 60 65 Antal lokaler 67 67 1209 tkr respektive 880 tkr.
Forvaltad yta 75242 75332 75348 Férvaltad yta 85299 83157 Tidigare ar redovisades detta
Antal érsanstéllda 20 19 19 Antal &rsanstéllda 19 19 under fastighetsskotsel.
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Resultatrdkning

Belopp i tkr Not 180101-181231 170101-171231
Nettoomsdatining
Hyresintékter 1 73789 70815
Ovriga férvaltingsintakter 2 7 667 2 090
Summa nettoomsétining 81456 72905
Fastighetskostnader
Driftskostnader 3,7 -36 179 -34 128
Underhaéllskostnader -17 071 -12013
Fastighetsskatt -1181 1177
Avskrivningar enligt plan 5,6 -8757 -17 931
Summa fastighetskostnader -63 188 -65 249
Bruttoresultat 18 268 7 656
Central administration 7 -4 254 -3 609
Rérelseresultat 14014 4047
Resultat frén finansiella anléggningstillgéngar 8 44 24 089
Rénteintdkter 147 69
Réantekostnader -5865 -5 804
Resultat efter finansiella poster 8 340 22401
Skatt pa arets resultat 9 -1937 292
Aretsresultat 6403 22693
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Balansrdakning

Belopp i tkr Not 2018-12-31 2017-12-31
Tillgangar
Anlédggningstillgangar

Materiella anlédggningstillgéngar

Byggnader och mark 10 407 716 386357
Inventarier 11 1341 1502
Pagdende om- och nybyggnationer 12 1578 13 604

Finansiella anléggningstillgéingar
Aktier och andelar 13 211 228
Summa anléggningstillgangar 410 846 401 691

Omséittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Belopp i tkr Not 2018-12-31 2017-12-31
Eget kapital och skulder 16
Bundet eget kapital
Aktiekapital (250 aktier) 2 500 2 500
Reservfond 50029 50029
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 71592 48 899
Arets resultat 6403 22 693
Summa eget kapital 130524 124 121
Uppskjuten skatteskuld 17 2880 2682
Skulder
Langfristiga skulder
Skulder till Ulricehamns kommun 18 281 200 281 200
Summa langfristiga skulder 281 200 281200
Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder 4068 6604
Skulder till koncernbolag 1277 1021
Skatteskulder 2237 2 496
Ovriga skulder 1391 586
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 19 9218 9738
Summa kortfristiga skulder 18 191 20445
Summa skulder 299 391 301 645
Summa eget kapital och skulder 432795 428 448

Hyres- och kundfordringar 465 546
Fordringar hos koncernbolag 90 9
Ovriga fordringar 274 1174
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 14 1261 1221
Summa kortfristiga fordringar 2090 2950
Kassa och bank 15 19 859 23 807
Summa omséttningstillgangar 21949 26 757
Summa tillgangar 432795 428 448
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Forandringar i eget kapital

2017 Aktiekapital Reservfond Balanserat res. Arets resultat

Ing&ende balans 170101 2 500 50029 42 685 6214
Resultatdisposition 6214 -6 214
Utdelning 0

Avrets resultat 22 693
Utgaende balans 171231 2500 50029 48 899 22693

2018 Aktiekapital Reservfond Balanserat res. Arets resultat

Ingdende balans 180101 2 500 50029 48 899 22 693
Resultatdisposition 22 693 -22 693
Utdelning 0

Avrets resultat 6403
Utgaende balans 181231 2500 50029 71592 6403
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K f I g d I Arets kassafléde 3949 -4 204
a ss a o e s a n a Ys Likvida medel vid arets bérjan 23 807 19 603

Likvida medel vid arets slut 19 859 23 807

Belopp i tkr 2018-01-01-2018-12-31 2017-01-01-2017-12-31

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 8340 22 401
Justeringar fér poster som inte ingdr i kassaflédet, m.m. -2 258 17 993 . .
Kassafldde fran den I6pande verksamheten fére 6082 40 394 TILLAGGSUPPLYSNINGAR TILL KASSAFLODESANALYS
fordndringar av rérelsekapital Belopp i tkr 2018-01-01-2018-12-31 2017-01-01-2017-12-31
Betalda réntor och erhallen utdelning
Kassafléde fran férédndringar i rérelsekapital Erhallen utdelning 44 24089
Okning(-) / Minskning(+)av rérelsefordringar 860 -1 005 Erhéllen rénta 148 69
Okning(+) / Minskning(-) av rérelseskulder -2 264 -18 371 Erlagd rénta -5 865 -5804
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 4678 19 639
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet mm
Investeringsverksamheten Av- och nedskrivningar, utrangeringar av tillgéngar 9974 18276
Férvéry av materiella anléggningstillgéngar -19 146 -15731 Rearesultat frsélining av anléggningstillgéngar -10 503 -283
Férsélining av materiella anléggningstillgéngar 10503 283 Ovriga avsattningar -1729 -1379
Investeringar i finansiella tillgangar 16 14 -2 258 16 614
Avyttring/minskning av finansiella tillgéngar 0 0 Likvida medel
Kassafldde fran investeringsverksamheten -8 627 -15434 Féljande komponent ingér i likvida medel:
Kassa och bank 19 859 23 807
Finansieringsverksamheten Ej utnyttjade krediter 5000 5000

Upptagning lén
Amortering av ldneskuld

Utbetald utdelning

O|lo o o
oO|o O o

Kassafléde fran finansieringsverksamheten
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Noter med
redovisningsprinciper
och bokslutskommentarer

NOT 1. HYRESINTAKTER

Bostéder 2018 2017
Totalhyra 67 440 64 417
Outhyrt -1174 -1 301
Rabatter -113 -7
Nettohyra 66 153 62999
Lokaler 2018 2017
Totalhyra 7 503 7 898
Outhyrt -655 -866
Nettohyra 6848 7 032

Lokalkontraktens forfallostruktur fordelat pa antal i % som belastas inom 1 ar dr 53 %, inom 1-5 ar ar 41 %
samt darutéver 6 %.

Bilplatser 2018 2017
Totalhyra 1063 1098
Outhyrt =275 -314
Nettohyra 788 784

72 | Stubo 2018

NOT 2. OVRIGA FORVALTNINGSINTAKTER

Ersattningar frén hyresgéster 169 87
Sélda tjcinster fastighetsskatsel 0 56
Aterbetald fastighetsskatt och moms 660 697
Sélda tjénster miljsamordnare och adm. 586 642
Avyttring inventarier och fastigheter 5687 283
Ovriga férvaltningsintakter 565 325
Summa 7 667 2090

Posten "Avyttring inventarier och fastigheter” har redovisats till nettoresultat.

NOT 3. DRIFTSKOSTNADER

Fastighetsskotsel och stadning -7 621 -9 068
Reparationer -2 031 -836
Taxebundna kostnader -8344 -7 643
Uppvarmning -6 956 -6 944
Lokal administration -6 813 -6 155
Ovriga driftskostnader -4 414 -3 482
Summa -36 179 -34 128
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KOSTNADSFORDA REVISIONSARVODE UNDER 2018 VILKA INGAR | POSTEN CENTRAL
ADMINISTRATION AR FOLJANDE:

Deloitte,

Revisionsuppdrag -55 -54
Lekmannarevisor -13 -12
Skatteradgivning -20 -4
Ovriga tjénster -13 0
Summa -101 -70

Med revisionsuppdrag avses revisorns ersdttning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar
granskningen av arsredovisningen och bokforingen, styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning
samt arvode for revisionsradgivning som ldmnats i samband med revisionsuppdraget. Revisionsverksam-
het utover revisionsuppdraget avser skatteradgivning och 6vrig konsultation.

NOT 4. UNDERHALLSKOSTNADER

Lagenhets- och lokalunderhéll -8022 -6 816
Yttre underhdll och utemiljé -5793 -3713
Gemensamma ytor och anléggningar -3256 -1484
Summa -17 071 -12013

NOT 5. AVSKRIVNING ENLIGT PLAN

Materiella anléggningstillgangar 2018 2017
Byggnader -8 038 -7 926
Markanlédggningar -271 -264
Inventarier -448 _414
Summa -8757 -8 604
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NOT 6. NEDSKRIVNING

Nedskrivning gors vid forvantad bestdende vardeminskning. Inga nedskrivningar har gjorts under aret.
Under foregaende ar gjordes nedskrivningar av fastigheterna Stockrosen 1, del av, med 9 703 tkr samt
Vedasla 17:43 med 153 tkr.

NOT 7. PERSONALKOSTNADER

2018 2017

Medelantalet anstéllda 20 19
Kvinnor 8 7
Mén 14 13
Totalt 22 20
Styrelse

Kvinnor 1 1
Mén 4

Totalt 5 5

Ledningsgrupp

Kvinnor 3 2
Mén 2
Totalt 5 5

Léner och erséattningar

Styrelse och VD -901 -693
Ovriga anstéllda -6 954 -6 504
Totalt -7 855 -7 197
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Sociala kostnader

Styrelse och VD -616 -524
Ovriga anstéllda -2 550 -2 549
Totalt -3 166 -3073
Varav pensionskostn. Styrelse och VD -333 -307
Varav pensionskostn. Ovriga anstéllda -366 -504

NOT 8. RESULTAT FRAN FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Specifikation Typ Héndelse Antal Belopp Resultat
STUBO Holding AB Aktier Utdelning 500 50 tkr 0
HBV Insatskap. Utdelning 1 40 tkr 5
Lansférsakringar Fond Utdelning 5,662 2 tkr 26
Swedbank Aktier Utdelning 1000 13
Summa 44

NOT 9. SKATT PA ARETS RESULTAT

Skatt pa drets resultat 2018 2017
Uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader -198 1671
Aktuell skatt -1 655 -1379
Justeringar som redovisats innevarande &r avseende tidigare &rs aktuell skatt -84 0
Skatt pa arets resultat -1937 292

Avstéamning arets skattekostnad

2018 2017
Redovisat resultat fore skatt 8 340 22401
Skatt berdknat med skattesats 22 % -1835 -4 928

Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader avseende
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Medlemsavgifter ej avdragsgilla -3 -4
Ej avdragsgill réntekostnad -5 -62
Ovriga ej avdragsgilla kostnader -1 -7
Skatt av ej skattepliktiga intdkter avseende

Skattefria rénteintékter 1 0
Ej skattepliktig utdelning dotterbolag 0 5293
Summa -1 853 292
Justeringar som redovisats innevarande &r avseende tidigare &rs aktuell skatt -84 0
Arets redovisade skattekostnad -1937 292

NOT 10. BYGGNADER OCH MARK

2018 2017

Ingaende ackumulerade anskaffningsvérden

Byggnader 481912 479103

Markanléggningar 9577 9577

Mark 37 647 37 647
Summa Ingdende ackumulerade anskaffningsvérden 529136 526 327
Nyanskaffningar

Byggnader 33764 3318

Markanléggningar 400 0

Mark 1649 0
Summa Nyanskaffningar 35813 3318
Avyttringar/Utrangeringar

Byggnader -6 548 508

Markanléggningar -290 0

Mark -1044 0
Summa Avyttringar/Utrangeringar -7 882 508
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 557 067 529 137
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Ingéende ackumulerade avskrivningar enligt plan Marknadsvirderingen har utforts externt av Mastin AB Fastighetskonsult.
Byggnader 118 248 110 450

Markanlaggningar 5913 5649
Summa Ingé&ende ackumulerade avskrivningar enligt plan 124 161 116 099 NOT 11. INVENTARIER

Arets avskrivning enligt plan

Byggnader 8038 7926 2018 2017

Aterfsring ack. Avsk. Vid aterféring nedskrivning 4 36 Ingédende ackumulerade anskaffningsvérden 4541 4250
Markanléggningar 271 264 Nyanskaffningar 287 1202
Summa Arets avskrivning enligt plan 8313 8226 Utrangering -33 0
Avyttringar/Utrangeringar Sélda -372 -911
Byggnader -1458 -163 Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 4423 4541
Markanldggningar -250 0
Summa Avyttringar/Utrangeringar -1708 -163 Ingdende ackumulerade avskrivningar enligt plan 3039 3536
Utgaende ackumulerade avskrivningar 130 766 124 162 Arets avskrivning enligt plan 448 414
Utrangering -33 0
Ingaende ackumulerade nedskrivningar och aterféring 18 618 9327 Séalda -372 91
Arets nedskrivning 0 9856 Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan 3082 3039
Aterféring nedskrivning 0 -565
Summa &rets nedskrivning och aterféring 18 618 9291 Utgaende planenligt restvérde/bokfért vérde 1341 1502
Avyttringar
Avyttring byggnader -33 0
Summa Avytiring byggnader -33 0 NOT 12. PAGAENDE BYGGNATIONER
Utgaende ackumulerade nedskrivningar 18 585 18 618
Utgdaende planenligt restvérde/bokfdrt vérde 407 716 386 357 Ingaende ackumulerade anskaffningsvérden 4541
Projektering om- och nybyggnation 1578
Berédknat marknadsvérde, forvaltningsfastigheter 698 858 687971 Utgaende balans 2018 1578
;:::n:z:svurden 338:; 4]‘:: 3::;:: Posten avser detaljplanearbete for Stockrosen 1 och Hemrydsgatan samt ombyggnation for
Stadsgransen 2.
Mark 84 324 82 819
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NOT 13. AKTIER OCH ANDELAR

Foretag Antal Bokfért virde
Aktier sv dotterféretag 1 50
Summa 50
Foretag Antal Bokfért virde
Bostadsrétter Riksbyggen 1 12
HBV 1 60
Lansférsakringar 6 2
Ostra Kinds Elkraft 456 23
Swedbank 1000 64
Summa 161

Stubo AB innehar ett heldgt dotterbolag Stubo Holding AB (org.nr. 559062-5819).
Insatskapitalet under 2018 i HBV var 40 tkr. Skillnaden mellan det bokférda vdardet och insatskapitalet
dr innestdende aterbdring.

NOT 14. FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

2018 2017
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 1261 1221
Summa 1261 1221

Posten avser upplupna bidrag med 259 tkr, upplupen aterbdring 26 tkr och resterande
forutbetalda driftkostnader.
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NOT 15. KASSA OCH BANK

Koncernkredit med beviljad limit 5 000 tkr.

NOT 16. EGET KAPITAL

Aktiekapitalet bestdr av 250 aktier a 10 tkr. Samtliga aktier innehas av Ulricehamns kommun.

NOT 17. UPPSKJUTEN SKATTESKULD

Belopp vid dretsingang Redovisat 6ver resultatrékningen Belopp vid arets utgéng
Byggnader och mark -2 682 -198 -2 880
Totalt -2 682 -198 -2 880

Forandring mellan aren har redovisats som uppskjuten skattekostnad.

NOT 18. LANESTRUKTUR OCH RANTEBINDNINGSTID

Langfristig skuld Lanebelopp Medelrénta Andel av lan
Ulricehamns kommun 281200 2% 100 %
Summa 281200

Bolagets samtliga lan dr avtalade med Ulricehamns kommun. Kommun har ratt att teckna rdnteswapar
for Stubo AB for totalt 142 mnkr. For bolaget géller sakringsredovisning. Foljande swapar har tecknats
av kommunen; 50 mnkr till 3,49 % med slutdag 11 mars 2020 och 92 mnkr till 2,1 % med slutdag 30
september 2019. Swaparna ar bundna till tre manader stibor och ar knutna till reverserna. Fast ranta till
0,73 % for 14n om 50 mnkr med slutdag 11 mars 2020. Ovriga 1an 4r bundna till tre m&nader stibor med
slutdag 23 december 2020.

Kapitalbindningens 16ptid dr inom ett ar 92 mnkr samt inom fem ar 189,2 mnkr.
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NOT 19. UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

2018 2017

Férskottsinbetalda hyror 6736 6536
Upplupna I8nekostnader inkl. soc. avgifter 1144 1101
Upplupen uttagsskatt 270 270
Upplupna réntekostnader 17 0
Ovriga upplupna kostnader 1051 1831
Summa 9218 9738

NOT 20. STALLDA PANTER
Bolaget har fastighetsinteckningar pa 73 044 tkr. Pantbreven &r inte belanade.

Eventualforbindelser
Bolaget har eventual forbindelser hos Fastigo pa 145 tkr.

NOT 21. FORSLAG TILL RESULTATDISPOSITION

Till bolagsstammans forfogande star foljande medel:

Balanserat resultat 71592182
Arets resultat 6402 894
Totalt 77 995 076

Styrelsen och Verkstdllande direktoren foreslar bolagsstimman att av disponibla vinstmedel
77 995 076 kr dela ut o kr till dgaren och att balansera 77 995 076 kr i ny rdkning.
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Holmared 1:77* 1978 16 55 15

Fa Stig h et5f6 rtec kn i n g Timmele 4:7 1965 15 3 1053 268 1321 5108 2650 3468

Lena 1:114 1982 12 876 876 3483 2526 2147

Timmele 4:3 (Garage) 1980 0 50 0
Fastigheter 2018 Ansk./Vérde  Antal Antal Bostad Lokal Total . Bokfort

Lena 11:22 1971 1 3 662 68 730 1662 1805 1187
Belopp i tkr. ar lokaler Yta Yta Yta Vérde

Vedasla 17:12 1968 18 2 1110 133 1243 3522 2799 2 521
Béckryd 2 1992 22 2 1560 133 1693 12 890 11 165 9126

Vedasla 17:12 1983 14 5 932 971 1903 4930 5015 3342
Kvarnryd 3 1991 54 4 2842 344 3186 25695 21130 16 814

Vedasla 17:43 1981 1 432 432 393 388 140
Kvarnryd 4 1973 51 4 2 991 274 3265 31477 20025 25554

Vedasla 17:16 1972 8 422 422 584 1150 447
Bergryd 9 1989 28 4 1831 143 1974 6981 11 890 5012

Vimmersta 1:12 1968 24 3 1560 345 1905 5410 3936 3607
Sydafrika 8 1962,1969 44 2 2917 292 3209 16 588 20283 11 246
. Blidsberg 31:1 1962 15 1 911 140 1051 2911 2378 2052
Oresten 1,2 1968, 1967 52 1 3397 13 3410 12 069 20 368 8 409
i Blidsberg 32:64* 1990 1 428 428 3669 0 2411
Oresten 3, Opensten 1 1966, 1978 50 1 3227 35 3262 18 163 19319 13002

Blidsberg 32:65 1990 8 488 488 1233 1726 872
Vatersholm 1 2011 31 3 2303 105 2408 45798 21 453 38268

Varnum Torp 1:26 1972 7 434 434 1668 1098 1272
Vétersholm 2 1965(1997) 30 1 2223 35 2258 12 643 13254 8885

Varnums-Gunntorp 3:60 1988, 1991 9 599 599 4068 2165 2 694
Karlslatt 5,2 1971, 1973 33 1 2224 21 2245 8837 13 888 5858

Hékerum 1:77 1964 13 766 766 3440 2233 2560
Karlslatt 4,3 1972,1972 58 3292 3292 11877 20538 8 685

Hakerum 7:4 1971 9 570 570 1814 1596 1052
Karlslatt 9,6 1974, 1974 33 2243 2243 6362 13 888 4473

Hékerum 1:61 1988 6 406 406 2337 1288 1555
Karlslatt 8,7 1975, 1976 39 2875 2875 8 429 17710 5948

Ving 10:10 1971 9 1 640 40 680 3715 1385 2772
Karlslatt 1 (garage) 1980 3701 716 1907

Ving 10:10 1980 13 772 772 9430 2070 8830
Stockrosen 1 1980, 1992 113 7 7 361 1052 8 413 72937 54726 45 574

Hakerum 1:82 1990 8 544 544 1646 1911 1074
Stockrosen 1% 1998 60 1 2023 2550 4573 37 430 0 28 540

Totalt 1048 63 66082 10 131 76213 538483 385438 407716
Hagtornet 1 2010 32 2140 2140 48552 16 042 44146
Skogslénnen 1 2015 32 2117 217 46 243 23 616 43 206
Bjornen 6* 2005 1775 375 1769 Del av Stockrosen 1 Vérdbyggnad, ej &satt taxeringsvérde
Stadsgrénsen 2 1932,59,75 5 0 1600 1600 4587 1655 4580 Hagtornet 1 8 st nya bostadsléigenheter ej &nnu dsatt taxeringsvérde.
Marbéck 13:30 1970, 1991 17 3 1068 98 1166 4294 3271 2929 Bidrnen 6 Obebyggd tomt
Gallstad 1:51 1964, 1971 31 2 201 130 2141 6260 7 513 4282 Holmared 1:77 Obebyggd tomt
Gallstad 1:150 1981,86,90 34 2 2174 481 2655 23100 10 107 16 994 Blidsberg 32:64 Barndaghemslokal, ej asatt taxeringsvérde
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Styrelse,

ledning

Styrelsen, som utses av kommunfullmaktige, har
haft f6ljande sammansdttning:

STYRELSE

Jan Brobjer - Ordforande

Kristina Wilhelmsson - Vice ordférande
Roland Eriksson

Lennart Standoft

Gunnar Andersson

AUKTORISERADE REVISORER
Pernilla Rehnberg, Deloitte AB - Ordinarie
Harald Jagner, Deloitte AB - Suppleant

LEKMANNAREVISORER
Mats Jonsson - Ordinarie
Marianne Henningsson - Suppleant

LEDNINGSGRUPP

Erica Waller - VD

Tommy Borg - Forvaltare

Avni Bajrami - Omrddeschef

Amanda Qvarfordt - Marknadsansvarig
Catarina Axelsson - Ekonomiansvarig
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ISO 14001

CERTIFICATE nr/no.2833 M

Harmed intygas att:/This is to certify that:

STUBO AB

har ett miljéledningssystem som uppfyller kraven enligt SS-EN ISO 14001 vad géller:

has an environmental management system that fulfils the requirements of SS-EN ISO 14001 with respect to:

Forvaltning av bostdder och lokaler

Management of dwellings and premises

SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut/SP Technical Research Institute of Sweden

Certifiering - Certification

M
‘e |
Lennart Ménsson

P r ett av SWEDAC ackrediterat organ for certifiering av miljsledningssystem
SPis a Certification Body, accredited by SWEDAG, for certification of environmental management systems

Sida/page 1 (2)

Giltigheten verifieras p& www.sp.se/certifiering
The validity is verified at www.sp.se/certifiering

e

Ackred. nr 1002
Certifiering
1SO/IEC 17021

SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut
Box 857, 501 15 Boras

Tfn: 010-516 50 00

E-post, internet: info@sp.se, www.sp.se
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STUB!

Postadress: Besoksadress: Kontakt:
Stubo AB Stubo AB 0321-53 16 50
Box 44 Sturegatan é info@stubo.se

523 21 Ulricehamn 523 21 Ulricehamn www.stubo.se




