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VD-ord, Erica Waller

Utveckling tillsammans

Under 2023 har vi fortsatt att utveckla
trygga och trivsamma bostadsomraden
tillsammans med vara hyresgaster. Trots
de senaste arens kostnadsokningar, i
form av dyrare el och hdgre rdntor, sa
stravar vi efter att alltid vara den bidsta
hyresvarden i vart omrade.

Under aret har Ulricechamns kommun
arbetat fram en ny vison, "Tillsammans mot
framtiden”. De tre huvudomradena; "Vi
utvecklar varandra”, "Vi skapar trygghet och
nytdnkande” och "Vinjuter av livet” har en
tydlig koppling till Stubos verksamhet efter-
som bra bostédder och attraktiva bostads-
omrdden dr en grund for positiv utveckling
bade pa samhaillsniva och individuellt.

VISION SOM UTVECKLAR

Visionen speglar pa ett naturligt satt till Stubos
verksamhet och vara langsiktiga mal. Pa sa satt
starks bade vart dagliga och strategiska arbete.
Visionens fokus om att utvecklas tillsammans
podngterar vikten av att vara kundfokuserade,
effektiva och att forbattra oss i samverkan med
omvarlden. Engagemang och samverkan med
andra dr vara verktyg i vardagen. Ett sjdlvklart
mal dr att vara hyresgdster ska kdnna sig trygga
och trivas i sina bostadsomraden.

Vi arbetar standigt tillsammans med vara
hyresgéster och andra aktorer i omradet med
aktiviteter som skapar social sammanhallning
och attraktiva bostadsomrdden. Trots rddande
ekonomiska utmaningar dr det viktigt for oss
att utvecklas och prova nya idéer som skapar
forbattringar i alla delar av var verksamhet.

ETT POSITIVT AR

Trots tuffa forutsittningar levererade vi 2023
ett bra ekonomiskt resultat vilket ger oss en
stabil grund att sta pa infér kommande ar.
Det var valdigt positivt att under varen se hur
de nybyggda lagenheterna pa Parkrosgatan

Om Stubo

hyrdes ut och att ndjda hyresgaster flyttade in
och fyllde husen med liv.

Ytterligare ett steg i var fastighetsutveckling
togs ndr vi under hosten startade ombyggna-
tionen pa Storgatan 36, som kommer att skapa
attraktiva ldgenheter i centrala Ulricehamn.

Jag vill rikta ett stort tack till Stubos engage-
rade hyresgdster, var fantastiska personal och
till vara entreprendrer och samarbetspartners
som jobbar tillsammans med oss och bidrar till
bolagets framsteg. Tillsammans jobbar vi vidare
och utvecklar bolaget mot framtiden!

VISION ULRICEHAMN 2040 - TILLSAMMANS MOT FRAMTIDEN

Vi utvecklar varandra Vi skapar trygghet Vi njuter av livet
| Ulricehamns kommun bygger och nytinkande | Ulricehamns kommun finns
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vi framtiden tillsammans — for
alla. Vi har en skola och valférd
i framkant, och oavsett &lder kan
man bo och leva i hela kommu-
nen genom livets alla skeden. Vi
dr stolta dver vér unika historia
samtidigt som vi drivs av att
utvecklas héllbart, bade fér natur
och madnniska. Vi har en stark
gemenskap och en kultur av
delaktighet. Det &r néra fill
moten mellan manniskor.
Tillsammans fér vi det att

héandal

| Ulricehamns kommun finns
tryggheten att véga véxa - béde
som mdnniska, féretag och for-
ening.Vi framijar entreprendrskap
och nyféretagande. Vi utmanar
och tanker nytt, vi ger méjlighe-
ter fér manniskor och verksam-
heter att utvecklas och verka i
hela kommunen.Vi brinner fér
nytdnkande och skapargladje.
Har &r vi nyfikna och kreativite-
ten far fléda. Vi ar innovativa,
stolta och modiga. Ulricehamn
ar kommunen dar vi éverraskar,
till och med oss sjdlval

allt av livets goda. Har finns
livsglédije for alla — oavsett om
du drémmer om ett rikt idrotts-,
frilufts- eller kulturliv. Ulricehamns
kommun &r en unik plats att
léingta tilll | v&r kommun finns
de éppna landskapen, sjdarna
och naturen. Det dr en plats for
lugn och en héllbar livsstil, for
aktiviteter, &terhdmtning och
upplevelser. Samtidigt ar det
nara fill varlden fér inspiration.
| Ulricehamns kommun ar livet
battre!
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Tillhandahalla attraktiva bostdder - vi levererar det goda boendet!
Trivsel och trygghet i fokus; savdl i utemiljon som i gemensamma
utrymmen inomhus.

Skapa moten mellan manniskor och utveckla

bostadsomradena i samverkan med hyresgésterna.

Vi verkar for social sammanhallning.

Utveckla och underhalla vart fastighets
bestand med fokus pa hallbarhet (sdval
miljomassig, social och ekonomisk
hallbarhet).

Fortsdtta att arbeta med att minimera
vart ekologiska fotavtryck genom att
minska vara forbrukningar och vélja
de miljomassigt basta produkterna.

GOD KUNDSERVICE OCH
GODA EXTERNA RELATIONER

Ha en god kommunikation och
gott samarbete med hyresgaster,
sambhille, entreprendrer, dgare
och andra intressenter.

Forvalta och vidareutveckla vart
varumadrke.

Ha ett bra kundbemotande i alla
moten med hyresgdster.

Stubos strategiska malomraden
styr och utvecklar verksamheten framat

EFFEKTIVA
INTERNA

PROCESSER

(")VoERGRIP!-\NDE
MALOMRADEN

GOD KUND-
SERVICE OCH

GODA EXTERNA
RELATIONER

Om Stubo

EFFEKTIVA INTERNA PROCESSER:

Arbeta kontinuerligt med fornyelse, forbattring och
forandring i var verksamhet.

Sakerstalla och utveckla tydliga roller och arbetssatt.
Arbetssdtt och skrivna rutiner i ledningssystemet som
hjalper ossivardagen och gor det latt att gora ratt.
Samverkan och erfarenhetsutbyte i ndtverket "7-miljo”

Ha ett stimulerande, 6ppet och samarbetsvanligt
arbetsklimat samt en god arbetsmiljo.

Engagerade, kompententa och serviceinriktade
medarbetare som tar ansvar bade for egna arbets-
uppgifter och for helheten inom bolaget.

Genom standig kompetensutveckling mater vi kraven
frdn en snabbt foranderlig omvarld och skapar
personlig utveckling for vara medarbetare.

Ha en stabil ekonomi i ett langsiktigt,
affarsmadssigt och hallbart perspektiv.

Effektiv ekonomisk planering och uppfoljning
for god styrning av verksamheten.

"Vi dr stolta over att varje dag skapa
attraktiva, hallbara och trivsamma
boendemiljoer. Pd sa sdtt bidrar vi till
samhdllsutveckling och tillvdxt.”

Erica Waller, VD Stubo



Bra bostdader
Norr 125 Igh: .. pa atta Orter

Blidsberg
Dalum
Timmele

Vést 74 Igh:
Nitta

Ulricehamn
783 Igh

Séder 82 Igh: -
Marbdck
Gadllstad
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Ny ordforande

Den 13 april 2023 tillsattes en ny styrelse
for Stubo. Roland Karlsson utsags till
ordforande for bostadsbolaget.

Roland Karlsson har under hela sin uppvaxt
haft en stark anknytning i det ideella fore-
ningslivet men ocksa ett stort samhallsenga-
gemang. Innan Roland klev in i politiken sa
arbetade han inom VVS-branschen.

TRYGG | ROLLEN

Sedan april 2023 sa axlar han rollen som ord-
forande for Stubo och nér vi fragar honom om
hur den forsta tiden varit

sd svarar han:

- Jag kdnner mig trygg i

rollen som ordfdrande trots

att fastighetsbranschen ar

relativt ny for mig. Jag kom-

mer med ett brett kontaktnat

och tycker mycket om att

traffa nya manniskor.

- Jag stravar alltid efter att

sprida en positiv sinnes-

stamning runt mig,

vilket ofta dr en tillgang i

samarbeten och moten med

olika intressenter, forklarar

Roland.

HALLER SIG INFORMERAD
- Jag lagger mycket tid pa omvarldsbevakning
och tycker att det &dr viktigt att halla sig infor-
merad om utvecklingen i byggbranschen och
allmdnnyttan, sdger Roland.
Nar vi frdgar honom om Stubos strategi framat
sa understryker han vikten av att bolaget ska
forbli en avgorande spelare i kommunens
utveckling.
- Kommunen vdxer och det dr viktigt att ha
en aktor som Stubo for att skapa stabilitet och
hallbarhet i bostadssektorn. Jag tror att bo-
stadsbolaget kan bidra till en 6kad trygghet i
var kommun, menar Roland.
- Det har varit bade in-
tressant och roligt att fa
sdtta sig in mer i Stubos
verksamhet. Bolaget driett
viktigt skede med planerade
projekt som maste vigas
av mot kostnadsldget och
konjunkturen i samhdllet,
avslutar han.
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Samverkan i1 natverket 7mil

skapar nytta och hjdlper oss att bli bdttre

Stubo ingar sedan manga ar tillbaka

i ndtverket 7miljo. Natverket samordnar
viktiga funktioner som till exempel
ledningssystem och lagbevakning

men fokuserar ocksa pa att utbyta
erfarenheter och kompetens-
utveckling tillsammans.

Vi ska genom erfarenhets-
utbyte och gemensamt ldrande
stotta varandra och ta tillvara pa
foretagens unika kompetenser

OVERGRIPANDE MAL

FOR MILUONATVERKET SJUHARAD

Vi ska stotta foretagens malupp-
fyllelse genom langsiktighet, utveck-
ling och forbdttringar, som skapar
kvalitet och effektivitet i foretagen

- En viktig del i arbetet inom nétverket 7miljo
har varit att utbilda vdra internrevisorer men
ocksa utveckla omradet som ror hantering av
avvikelser inom omradena arbetsmiljo, kvalitet
och milj6. Vi har tillsammans bytt till ett nytt
system som skall hjdlpa oss att bli battre, siger
Cathrine Andersson, samordnare for nitverket.

Vi ska ha ett aktivt samarbete
kring hallbarhet och fragor
som ror kvalitet och miljo

"Var vision dr att i
samverkan skapa nytta och
stdndigt forbdttra oss”

Vi ska uppfylla de krav
som stdlls pd verksam-
heterna genom samverkan

|O
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Under aret har VD-gruppen arbetat fram ett antal
overgripande mal. Syftet med arbetet har varit att
utveckla samarbetet men ocksa, pa ett mera effek-
tivt sdtt, kunna skapa nytta och standigt forbattra
0ss.

- Det dr stimulerande att arbeta tillsammans med
de fyra andra bolagen inom nétverket. Det ger oss
mojlighet att utveckla verksamheten pa ett sdtt
som vi inte annars hade kunnat gora, sager Erica
Waller, VD for Stubo.

NATVERKET FRAMAT

Framat kommer nétverket att borja jobba utifrdn
de 6vergripande malen som satts. Malen kommer
att brytas ner till aktiviteter som sedan hanteras av
arbetsgrupper i natverket.

- En grupp jobbar aktivt med hur vi kan bli battre
pa att energieffektivisera vara byggnader utifran
en energipolicy har tagits fram inom néatverket,
avslutar Cathrine Andersson.

Soenk .,
Certifiering

Certificate

Stubo dr certifierade for miljoledningsstandarden
ISO 14001. Svensk Certifiering Norden AB dr det
certifieringsorgan som varje dr reviderar Stubos
miljoledningsarbete. De genomférde sin drliga
revision av Stubo under hosten.

10 MINSKAD
OJAMLIKHET
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FNs Agenda 2030 lyfter fram

17 globala mdl for hdllbar utveck-
ling. Stubos hadllbarhetsarbete
beror flera av dessa mal men vi
har valt att fokusera pad de fyra
ddr vi har storst chans att géra
skillnad.




Korta fakta

Antal bostdader: Antal anstdllda: 23 st (23 st 2022)

1 064 (varav 66 st omsorgslégenheter) Snitthyra per kvm: 1 218 kr (1 135 kr 2022)
Antal lokaler: 61 (férréd ej beaktade) Underhallskostnader: 264 kr/kvm
Bostadsyta: 66 830 kvm (69 781 kvm 2022) (219 kr/kvm 2022)

Lokalyta: 9 576 kvm (9 786 kvm 2022) Fastigheternas marknadsvérde: 855 Mkr
Antal fastigheter: 49 (885 Mkr 2022)

Vakansgrad: 2,3% Soliditet: 34 % (31% 2022)

Antal bostadssokande: 785 aktivt sékande Resultat fore skatt: 3,9 mnkr (6,6 mnkr 2022)

under dret och 1 628 i bostadskén

LAGENHETSFORDELNING PER HYRESNIVA
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Antal bostéder i olika hyresnivaer

Hyra per manad i kronor
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Okad digital nérvaro
for att nad ut till fler hyresgdster

For Stubo ar det viktigt med en tydlig och enkel
kommunikation gentemot hyresgasterna. Mycket
av kommunikationen som tidigare skett fysiskt
eller over telefon har numera flyttats till att aga
rum pa internet.

Darfor okar Stubo sin digitala ndrvaro och har nu startat

ett facebook-konto. Hdr tar hyresgdsterna del av de senaste
nyheterna men far ocksa reda pa eventuella avvikelser

for vara oppettider och mycket annat. Stubo jobbar for att
standigt 6ka mdngden ftljare och tittar ocksa lopande pa nya
kommunikationsvdgar som underldttar for hyresgdsterna.

"Det dr viktigt att
finnas ddr vara
hyresgdster finns
och vi tycker att det
dr viktigt med en
god tillgdnglighet.”

Pirjo Andersson, chef Kundservice

Stubo 2023 | 13
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Fastighetsforteckning

Fastigheter 2023 Ansk./ Vérde Antal Fastigheter 2023 Ansk./ Véarde Antal Bostad
Belopp i tkr. lokaler Belopp i tkr. lokaler Yta
Backryd 2 1992 22 2 1560 133 1693 Timmele 4:7 1965 15 3 1053 268 1321
Kvarnryd 3 1991 54 4 2842 344 3186 Lena 1:114 1982 12 876 876
Kvarnryd 4 1973 51 4 2991 274 3265 Timmele 4:3 (Garage) 1980
Bergryd 9 1989 28 4 1831 143 1974 Lena 11:22 1971 11 3 662 68 730
Sydafrika 8 1962,1969 44 2 2917 292 3209 Vedasla 17:12 1968 18 2 1110 138 1248
Oresten 1,2 1968, 1967 52 3397 3397 Vedasla 17:12 1983 14 6 932 971 1903
Oresten 3, Opensten 1 1966, 1978 50 1 3227 67 3294 Vedésla 17:43 1981 1 432 432
Vatersholm 1 2011 31 4 2303 142 2445 Vedasla 17:16 1972 8 422 422
Vétersholm 2 1965 (1997) 30 2 2223 87 2310 Vimmersta 1:12 1968 24 2 1560 335 1895
Karlslatt 5,2 1971,1973 33 1 2224 21 2245 Blidsberg 31:1 1962 15 1 911 140 1051
Karlslatt 4,3 1972,1972 58 3292 3292 Blidsberg 32:64 1990 1 428 428
Karlslatt 9,6 1974,1974 33 2 2243 108 2351 Blidsberg 32:65 1990 8 488 488
Karlslatt 8,7 1975,1976 39 1 2875 57 2932 Varnum Torp 1:26 1972 7 434 434
Karlslatt 1 (garage) 1980 Varnums-Gunntorp 3:60 1988, 1991 9 599 599
Stockrosen 1 1980, 1992 75 4 4686 560 5246 Hokerum 1:77 1964 13 766 766
Stockrosen 1 1998 60 1 2023 2550 4573 Hokerum 7:4 1971 9 570 570
Stockrosen 1 2022 54 2 3423 98 3521 Hokerum 1:61 1988 6 406 406
Hagtornet 1 2010,2018 32 2 140 2 140 Ving 10:10 1971 9 1 640 40 680
Skogslonnen 1 2015 32 2117 2117 Ving 10:10 1980 13 772 772
Duvan 8 2006 5 518 518 Hokerum 1:82 1990 8 544 544
Bjornen 6* 2005
Stadsgréinsen 2 P a o S e Totalt 1064 61 66 830 9576 76 406
Marback 13:30 1970, 1991 17 3 1068 98 1166
Gallstad 1:51 1964, 1971 31 1 2011 120 2131
Gallstad 1:150 1986, 1990 34 2 2174 481 2655 AN oo oy

Holmared 1:77 Obebyggd tomt
Holmared 1:77* 1978
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Utvecklande praktik
under vdaren pad Stubo

Dawuud Mukadam dr 29 ar gammal och
bor i Ulricehamn. Han ldser till energi-
ingenjor pa distans och gjorde under
aret sin LIA-praktik pa Stubo.

- Utbildningen ar pa distans men
emellanat ses vi aven i Trands. Det
kdnns viktigt att dven fa den praktiska
delen i utbildningen, forklarar Dawuud.

Det rdder mycket diskussioner om energii vart
samhalle och Dawuud tycker fragan &r viktigt.
Det var delvis darfor han valde att utbilda sig till
energiingenjor. Utbildningen dr bred och inne-
fattar sa vdl elldra som kunskap om solceller.

MEDVERKAT | VERKSAMHETEN

Under sin praktik pa Stubo har Dawuud haft
Denzil Potter som handldggare. Han har under-
sokt ventilationsanldggningen i en forskola som
byggdes pa 90-talet. Dawuuds bedomning dr att
det befintliga aggregatet dr fullt rimligt aven om
det troligtvis bytts ut sedan skolan byggdes. Han
har dven fatt medverka pd OVK-besiktningar som
gjorts och ldra sig om hur man berdaknar floden
for en ldgenhet.
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- Det har varit mycket ldrorika och givande
veckor pa Stubo. Jag har kdnt mig vilkommen av
den trevliga personalen som frikostigt har delat
med sig av sina erfarenheter, avslutar Dawuud.

"Det kdnns roligt att kunna
hjdlpa till med praktikplats.
Vi som jobbar ska ge en chans
till ndsta generation.”

Denzil Potter, Stubo

Om Stubo

Samarbete och dialog

Dagens hoga inflation har bidragit till
att alla i samhallet fatt det tuffare. Stubo
ser med oro att antalet inkassodarenden
okar. Stubo jobbar aktivt tillsammans
med kommunen for att i tidigt skede

fa en dialog med hyresgdster som har
betalningssvarigheter. Avhysning dr den
absolut sista atgarden och en situation
man in i det langsta vill undvika.

Nar en hyra uteblir tar Stubo kontakt med
hyresgasten for att ta reda pa varfor hyran
uteblivit. Kanske gar det att forldnga betal-
tiden eller dela upp betalningen och pa sd

vis ha en rimlig chans att komma i kapp.
Stubo samverkar med Ulricehamns kommun
och har regelbundna traffar med kommunens
boendekonsult Ulrica Berntsdotter.

W

Stubos Pirjo Andersson triffar regelbundet kommunens
boendekonsult Ulrica Berntsdotter for att aktivt jobba
forebyggande och undvika avhysningar.

Ulrica Berntsdotter, boendekonsult Ulricehamns kommun
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Aterbruk frén Stockrosen

I borjan av oktober uppmanade Stubo
foreningar att hora av sig om de var
intresserade av att bli sponsrade med
saker som rivningen pa Stockrosen
lamnat efter sig.

En av foreningarna som da kontaktade Stubo
var Ulricehamnsbygdens ridklubb. Klubbens
vitvaror borjade bli gamla och behovde bytas ut.
- Det var toppen att fa ta del av begagnade,
men fullt fungerande saker, till klubbens verk-
samhet. Vi himtade bland annat ett kylskap,
en tvattmaskin, en flakt och nagra forvarings-
skap. Som ridklubb sa finns det inte alltid
pengar till underhall. De intdkter som vi far in
gar i huvudsak till hastarna i var verksamhet,
berdttar Marie Dahlén, verksamhetschef for
ridklubben.

50-ARSJUBILEUM | SIKTE

Planen ar att ridklubbens kafé ska fa ett lyft
men dven klubbens omklddningrum. Rid-
klubben firar 50 ar som forening ndsta ar
och just nu smids det planer for ett antal
aktiviteter som ska ga av stapeln under
jubileumsaret. Foreningen har i dagslaget
cirka 350 medlemmar.

- Vi har en stor aldersspridning i var klubb,
den yngsta deltagaren pa Knattelekis ar fyra
ar medan den dldsta i seniorgruppen dr 74 ar,
sdger Marie Dahlén.

Marie Johansson, forvaltare pa Stubo, har
jobbat med aterbruksprojektet.

- Vi pa Stubo ar glada att kunna gora skillnad
for vara foreningar i bygden och dessutom
bidra till aterbruk, sager Marie Johansson.

UBRK, Ulricehamnsbygdens ridklubb, dr en rid-
klubb med 350 medlemmar i dldern 4 till 74 dr.
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Minskat klimataviryck

Barnvagnar blir ladbilar

Torsdagen den 8 juni samlades
Stenbocksskolans niondeklassare

pa skolans innergard. Det var dags for
ladbilsrally och eleverna var mycket
forvantansfulla. Nio klasser medver-
kade med varsitt ladbilsbidrag och
hjulen paladbilarna kom fran barn-
vagnar som Stubo fatt over.

- Det kédnns kul att fa vara en del av detta
projekt. Dessutom kommer vara gamla
barnvagnar till anvandning, vilket kdnns
bra, sdger Pirjo Andersson pa Stubo.

STORT ENGAGEMANG

Vi traffar en av arrangdrerna Hanna Frilander,
fritidsledare, pd startlinjen precis innan loppet
ska starta.

- Det ar forsta gangen ladbilsracet arrangeras
och det har varit ett stort engagemang bland
eleverna. Det var elevradet som tog initiativet
och vi hoppas sa klart att detta ska bli en arlig
tradition, sager Hanna.

Banan som bilarna rullar langs ar proffsigt
gjord med staplade ddack utmed kurvorna.

- Det &r GummilLasse och Dackteam som 1atit
oss lana ett antal dack, fortsitter Hanna.
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Nu far gamla cyklar

Under aren har Stubo samlat pa sig
hundratals cyklar som hyresgaster
lamnat efter sig. Flera av cyklarna ari
gott skick och kan definitivt anviandas
igen.

I borjan av september kom Orvar Pettersson
och hans medarbetare frdn Overskottslagret
till forradet pa Nillas vdg dar Stubo samlat
cyklarna.

- Det 4r manga fina cyklar och det finns ett
klart behov av cyklar runt om i var kommun,
sdger Orvar.

Under hosten gjordes en inventering av
cyklarna och nagra av cyklarna servades innan
de sedan saldes i butiken pa Fotasgatan.

- Vi pa Stubo jobbar for hdllbarhet och det
kinns bra att Overskottslagret tagit hand om
vara overblivna cyklar och gett dem nytt liv och
nya dgare, sager Bjorn-Ove Johansson, Stubo.

Redan nu finns planer pa att nédsta ar ocksa
ta vara pa cyklar som blivit 6ver i Stubos
utrymmen.

OM OVERSKOTTSLAGRET

Overskottslagret ar en enhet inom sektor
vélférd dér man arbetar med atervinning
och bedriver second hand-butik en dag
i veckan.

Minskat klimataviryck

Forvaltning med

Marie Johansson dr teknisk forvaltare pa Stubo. Hon har tidigare arbetat pa Familje-
bostdder i Goteborg, som ocksa dr ett allmannyttigt bolag. Marie har hoga ambitions-
nivaer och brinner for fastighetsforvaltning.

20 | Stubo 2023

Forvaltarrollen dr bred och arbetsuppgifterna
bestar av manga olika delar. Marie berdttar att
hon under sin forsta tid fortsatt det systematiska
brandskyddsarbetet bland Stubos fastigheter.

- Vi gar Iopande igenom fastigheter for att
forebygga risker for brand och underlitta for vara
hyresgéster om olyckan skulle vara framme.
Marie stravar efter att fa bidra till en positiv
inverkan pd Ulricehamns utveckling men ocksd
forbattra boendemiljon for Stubos hyresgister.
Hon har under sin forsta tid pa Stubo dven dgnat
sig at garantidrenden i samband med bostads-
bolagets nyproducerade fastigheter.

UTOKAT SAMARBETE MED KOMMUNEN
Upphandlingar utgdr en viktig del av Stubos
verksamhet och med anledning av det har man
den senaste tiden utokat samarbetet med
Ulricehamns kommun.

- Kommunen har egna fastigheter och vi bada
gynnas av att samordna vissa upphandlingar,
sdger Marie.

ATERBRUKAT MATERIAL

I samband med rivningen pa Stockrosvigen
uppmanade Stubo foreningar att ta del av saker
som blivit 6ver. Det har varit ett stort intresse for
aterbrukat bland kommunens foreningar. Bland
annat har foreningar tagit vara pa koksskap,
garderober, handfat och spisar.

- Det dr en viktig del i hdllbarhetsarbetet att
minska rivningsavfallet sa mycket som majligt.
Vi foljer ocksa upp vara forbrukningar och
sammanstaller hur aret gatt. Vi analyserar hur
utfallet blivit fran vara satsningar. Ett viktigt mal
inom hallbarhet och miljo &r att bli mer energi-
effektiva, avslutar Marie.
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SOLEL PRODUKTION 2023 (kWh)
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Ett viktigt mal i arbetet med energieffektivisering dr att 6ka antalet solcellsanldggningar.

En solcellsanldggning innebdr minskade elkostnader i husen, mindre miljépaverkan samt ocksa
ett varde av att lokalt kunna producera egen fornybar solel. Den totala produktionen fran de
fyra (foregdaende ar tre) anldggningarna blev 134 MWh varav 107 MWh anvants i verksamheten.
Anlaggningen pa Sanatorievagen har varit skadad och darfor har produktionen varit lagre dn
forvantat. De nya anldggningarna pa Parkrosgatan togs i bruk i maj 2023.
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Minskat klimataviryck

VATTENFORBRUKNING (liter/m?)
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Att minska vattenforbrukningen i vara fastigheter dr ett arbete som standigt pagar. Arbetet
bestar bland annat av att byta till mer effektiva tvattmaskiner och installation av vattenstral-
samlare. IMD - individuell mdtning och debitering, som vi har installerat pa Parkrosgatan,
kan ocksa paverka forbrukningen. Ddr betalar hyresgasten utifran sitt anvandande.

FASTIGHETSEL (kWh/m?)
20
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5
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Bolaget har sedan 2007 konverterat fran oljeeldning till virmepumpar. Den egna produktionen
av sol-el pa 107 MWh (foregdende ar 87 MWh) ingdr i den redovisade forbrukningen.
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KOLDIOXID (kg/ldgenhet)
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Minskningen
av koldioxid-
utsldpp ar
relaterad till
fjarrviarme-
produktionen.
Den dr ddirmed
ej paverkbar av
Stubo.

I enligthet med
var policy okar
andelen elbilar
succesivt.
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ENERGIANVANDNING FOR
VARME OCH VARMVATTEN (kWh/m?)
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Stubos overgripande mal ar att energianvandningen for virme- och varmvatten-
produktion ska minska med 30 % fran 2017 till 2030 vilket innebdr en energianvandning
pa 100 kWh per kvadratmeter.

"Védra nyproducerade fastigheter pd Parkrosgatan
hjdlper oss mycket att komma ner i energianvdndning.”

Marie Johansson, Stubo
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Ett boende med
en historia att formedla

Brunnsnas Sateri 4gs av Ulricehamns
kommun och hyrs ut av Stubo. Husen
ligger vackert beldgna vid Asunden pa

den boljande landsbygden i Ulricehamn.

Ndr man aker genom den gamla allén, mot
sdteriet, fingas man av de magnifika byggna-
derna. Pd omradet finns en huvudbyggnad,

tre sidobyggnader och en lada. Boningshusen
ligger uppe pd en hojd med vacker utsikt 6ver
sjon Asunden. Bortom husen finns ett lummigt
skogsomrade.

>

Diana Skoglund bor i den nordéstra flygeln
pd Brunnsnds Sdteri.

Runt om de fyra husen finns en harlig tradgard
med valskotta grasmattor. En charmig grusgang
leder mig fram till ett av sidobyggnaderna, dar
hyresgdsten Stan Dolman bor. Han berdttar att
han bott hdr sedan januari 2023 tillsammans
med sambon Gabriella och hunden Stella.

VI ALSKAR PA-LANDET-KANSLAN

I parets ligenhet finns en gammal vedspis

och i sovrummet en charmig, gammal kakel-
ugn och genom koksfonstret kan man njuta

av den vackra tradgarden.

Stan berdttar att de tidigare bott inne i centrum
men att de nappade direkt pa Brunnsnds nar
huset dok upp pa Stubos hemsida.

- Vi dlskar pa-landet-kidnslan som vi far har
och som hundigare dr det perfekt eftersom det
finns vackra vandringsleder precis runt hornet.
Bara fem minuter harifran finns en fantastisk
utsiktsplats, berattar Stan.

KOPPLINGAR TILL KUNGEN

Brunnis Séteri byggdes ar 1776 av Gustav Adolf
Sparre som pa den tiden dkte runt pa bildnings-
resor i Europa. Han hade ett skarpt 6ga for konst
och det sdgs att han hade den storsta konst-
samlingen efter Sveriges davarande kung
Gustav III.
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— Det dr vdldigt roligt att
Stubo har fatt majlighet
att hyra ut bostdderna pd
vackra Brunnsnds Sdteri.
Hyresgdsterna bor i unika
ldgenheter med en ldng och
spannande historia.

Pirjo Andersson, Stubo

Sparre hjdlpte kungen med radgivning om
konst och kungen i sin tur sags ha hjalpt
Sparre med inredning.

En annan hyresgdst, som bor pd Brunnsnas
ar Diana Skoglund. Hon bor i den norddstra
flygeln med utsikt 6ver sjon.

Diana berdttar att hennes mamma, som ung
flicka i Finland, laste bockerna om Gardarna
Runt Sjon for att sedan dka ivdg och upptéc-
ka varlden. Hon hamnade i Tranemo och
traffade Dianas pappa. Bockerna Gardarna
Runt Sjon ar skrivna av den kdnda forfatta-
ren Birgit Sparre som dessutom bodde sin
sista tid pa Brunnsnads, i samma flygel som
Diananubori.




Hyresgdstforeningen
fyller 100 dr och firar med Stubo

Den 24 maj var aterigen dags for en hyresgasttraff for hyresgaster boende pa Nillas
vag och Karlsldtt. Det bjods pa tarta och anledning var att Hyresgdstforeningen i ar
fyller 100 ar. Dessutom arrangerades en tipspromenad som Leif Svedberg vann.

Vi trdffade tre av hyresgasterna som medverkade denna soliga onsdag i maj.
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Adam Myrman och hans
son Levi, 2 mdnader

Hur lidnge har du bott har?

- Jag traffade min sambo
Marina for tva och ett halvt ar
sedan. Hon bodde da redan har
med sina tva barn. Levi dr var
gemensamma son.

Hur trivs du?

- Jag har bott hdr lite for kort
for att uttala mig men barnen
trivs valdigt bra i omradet.

Vad tycker du om sddana hdr
dagar som Stubo tillsammans
med Hyresgdstforeningen
arrangerar?

- Det dr kdckt att komma ut
och mota lite manniskor som
boriomradet.

Monica Karlberg

Hur ldnge har du bott har?

- Jag har bott hdr 6ver 40 ar.
Det har alltid varit mycket
aktiviteter och det ar valdigt
trevligt.

Hur trivs du?

- Det var battre forr tycker
jag. Numera sa kdnns det
som om fler sluter sig och
blir sittande inomhus. Forr
var gdrdarna mycket mera
levande men man far ju
respektera att vissa hyres-
gaster vill ha det sa.

Vad tycker du om

dagar som denna?

- Det ar kul med aktiviteter
men just idag ar det farre barn
som deltar. Dem saknar jag
idag.

Néjda hyresgéster

Eva Wallin

Hur lidnge har du bott har?
- Jag har bott hdr sedan 2005.

Hur trivs du?

- Jag trivs mycket bra. Inte
sdllan samlas vi pd garden och
11-kaffe tillsammans, det dr en
trevlig tradition.

Vad tycker du om detta
arrangemanget?

- Det dr trevligt hdr idag.
Jag tog mig hit tillsammans
med ndgra vaninnor och
grannar.
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Néjda hyresgéster

Vartannat at gor Stubo en kund-

G o d a r e s u I ta t undersokning bland sina hyresgister.

Resultatet av undersokningen ger

bostadsbolaget ett svar pa hur de upp-
S O ' ' ] u Ve C a r O S S fattas och ett arbetsunderlag framat.
- Vi vill alltid veta vad vara hyresgdster
tycker om oss och vad vi kan forbattra,
forklarar Pirjo Andersson, ansvarig for
kundtjanstavdelningen pa Stubo.
SERVICEINDEX +1.5% 82,9%
Sommaren 2023 skickades undersokningen
ut digitalt, via mail, till alla Stubos hyres-
gaster. De som inte svarade pa fragorna fick
dem hemskickade i brevladan. 72,6% av
hyresgdsterna svarade pa enkdten. Svars-
PROFIL +0.1% 80,4% frekvensen 6kade med 3,6% jamfort med
kundundersokningen som gjordes 2021.
- Vi pd Stubo ligger mycket bra till om man
ATTRAKTIVITET + 0.8% 85,6% jamfor med bostadsbolag i samma storlek,
sager Pirjo.

PRODUKTINDEX +1.7% 80,9%

VALUTA FOR HYRAN -5.0% 71,4% Trygghet har under flera dr varit ett fokus-
omrdde for bostadsbolaget vilket syns i
utvarderingen av kundundersokningen.

- Vi dr vdldigt man om att trygghet ska
genomsyra allt vi gor. Vi har ett vl funge-
rande samarbete med polis, kommun

och andra aktdrer med fokus pa att gora
Ulricehamn till en trygg plats att bo pa,
avslutar Pirjo.

Daligt Inte sa bra Ganskabra [l Mycket bra

Service: Ta kunden pa allvar, trygghet, rent och snyggt, hjdlp nér det behovs.

Produkt; Standard pa ldgenheterna, de allmdnna utrymmen m.m.

Profil; Trivsel och relation med Stubo.

Attraktivitet; Hur Stubo upplevs och hur pass attraktiva vi dr som bostadsbolag.

Valuta for hyran; Hur man som hyresgast upplever att man far valuta for sina hyrespengar.
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Trygghetsvandring
for trivsel och trygghet

Onsdagen den 15 november arrangerade Stubo en trygghetsvandring i omradena
kring Stockrosen. Pa plats fanns hyresgaster, representanter for den lokala
Hyresgastforeningen, polisen och representanter fran Stubos verksamhet.

Trivsel och trygghet dr ett prioriterat mal
och trygghetsvandring innebadr att en grupp
manniskor gar igenom ett omrdde och
systematiskt inventerar det ur trygghets-
synpunkt. Grundtanken dr att personer
som bor och verkar i omradet ska medverka
och dela med sig av sina erfarenheter.

- Vi trdffades vid Coop och gick gemensamt
igenom omradena. Vi diskuterade bland annat
placering av buskar och planteringar men
ocksa belysningen i omradena. Efterdt summe-
rade vi resultatet 6ver en fika tillsammans,
beréttar Bjorn-Ove Johansson, Stubo.

Den gemensamma uppfattningen bland de
som medverkade var att omradena kdndes
trygga och sdkra. Nasta trygghetsvandring
kommer att arrangeras i bérjan av ndsta ar pa
Hemrydsgatan i Ulricehamn.
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Lekplats och snart
ett hotell for insekter

Antligen ir lekplatsen pa Parkros-
gatan klar och barnen kan nu nyttja
rutschkanan och klitterstdllningen
intill husen. Det dr viktigt att barnen

har sdkra och trivsamma uteplatser
att leka pa i vara bostadsomraden.

- Denna gangen har vi valt att anvanda traflis
som underlag, berdttar Bjorn-Ove Johansson
pa Stubo. Tréflisen har en god hallbarhet och
ger en harlig naturkansla till uteplatsen. Dess-
utom dr det ett prisvart alternativ, avslutar han.

BOPLATS FOR VARA POLLINERARE

Inom kort kommer dven ett insektshotell att
stdllas upp i omgivningen. Insekthotell dr en
fin boplats for vara vardefulla pollinerare sa
som fjdrilar, bin, humlor, nyckelpigor och andra
insekter. Gasterna i insektshotellet bidrar
dessutom till biologisk mdngfald och battre
skord samtidigt som de hjdlper till att bekdmpa
skadeinsekter.

Trivsel och trygghet
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Ta del av fantastisk
konst i Ulricehamn!

Victoria Klaiber Svensson arbetar sedan

tio ar som kulturstrateg i Ulricehamns kom-
mun. Hon arbetar for att utveckla

stadens kulturprogram men verkar

ocksa som ett stod mot foreningslivet.

- Jag har ett mycket varierat jobb och ansvarar for
kommunens kulturprogram. Jag dr stolt over att fa
vara drivande i all offentlig konst som vi skapar i
var omgivning, berdttar hon.

Ulricehamn dr en stad som stoltserar med sin rika
kulturhistoria och engagerade invanare. Genom att
integrera konst och kultur i stadsmiljon har man
skapat en levande och attraktiv plats att bo och
verka i.

I centrala Ulricehamn pryds flera vaggar av mural-
malningar gjorda av olika konstndrer. En muralmal-
ning dr en malning som dr en del av en byggnad,

till exempel malad direkt pa viggen. Konstndrerna
Himed och Reyben har satt konst pa Stubos fastighe-
ter pa Karlslattsvagen.

- Det kdndes bra fa kld en av vara fasader med konst
som skapades tillsammans med vara hyresgaster.

Detta dr en del i att skapa trivsamma och trygga ¢
bostadsomraden, sdger Erica Waller pa Stubo.

Pd webben hittar du all offentlig konst som du e
som invdnare i Ulricehamns kommun kan ta del Victoria Klaiber Svensson, kulturstrateg
av www.ulricehamn.se/uppleva/offentlig-konst Ulricehamns kommun.
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Trivsel och trygghet

Detaljplan for utveckling
av Stockrosvdigen i Ulricehamn

Detaljplanen for ostra delen av Stock- VIKTIGT ATT ALLA FAR SAGA SITT S
rosen 1 dr nu fardig vilket mojliggor for Ett samrdd genomftrdesi maj2022 47
utveckling och nybyggnation i omradet. ddr intressenter och boendeiom- 7~ .~

radet fick majlighet att tycka
till. I samband med samradet Y
inkom en del synpunkter ifrdn %\ -
personer i omradet som girna \

Paulina Persson arbetar som planarkitekt pa
Ulricehamns kommun och har héllit ihop pro-
jektet. En planarkitekt dgnar sig huvudsakligen

at att jobba fram detaljplaner for olika omraden ~ Villetadelav bollder ochillustra- a'ﬂf.;i,

i vir kommun. Denna detaljplan styr och regle- ~ {lOner foor att fa en klarare bild gver A\l

rar hur marken far anvdndas men ligger ocksa hur om}'adet skulle u"Fvecklas. &"u T

till grund for ett framtida bygglov. Avep LanssEyrelsen lamnadoe YU Sarfsss
devid samradet och hade da synpunk- %

Stubo vill utveckla omréadet ter pd hur dagvatten

skulle hanteras.

- Det kom fram manga bra
saker under samradet. Det dr
viktigt att alla parter far saga
sitt, menar Paulina.

I oktober 2023 vann detaljpla-
nen laga kraft vilket innebar
att Stubo nu kan ga vidare i
projektet.

- Nu pagar arbetet infor
rivningen av husen och vi har
tagit fram visionsskisser for
kommande nybyggnation, sd-
ger Erica Waller, VD f6r Stubo.

kring Stockrosvagen. Planen
ar att riva den vastra delen,
dar de roda tvavaningshusen i
tegel ligger, for att pa sikt kun-
na bygga nya hus med fler och
battre bostdder. Paulinas upp-
gift har varit att leda arbetet
iatt ta fram en ny detaljplan
for omradet for att utreda
mojligheterna for utveckling.
Det har bland annat inneburit
att utreda trafiksituationen,
skogsomradets varden, kultur-
miljovdrden och stadsomra-

dets karaktar. Paulina Persson
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"Vart underhdllsarbete o |
syftar till goda boende- - ooy | ) .__,,*
miljoer och trivsel och A ' i ol | b
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hyresgdster.”

Denzil Potter, chef for drift och
underhall pa Stubo.

ﬂtillllni ilIlII

Utforda underhallsprojekt 2023

Aven om det pA manga vis ar tuffa tider just nu s har vi under 2023 utfort en hel del
underhallsprojekt. Bland annat har sex lagenheter totalrenoverats och 20 ligenheter
har fatt nytt golv. Vi har bytt koksluckor i 10 av vara lagenheter och ytterligare 45 har
fatt nymalat. Utover detta har nio badrum renoverats i vart bestand.

[T
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v

_JuJiﬂ“lim e s

Har foljer en lista pa projekt som fardigstallts;
« Ny panel pa garaget, Prastgardsliden.

« Malning av garage och fasad, Stationsvigen.
o Flera skyddsrum har fatt ett lyft. under 2023 bytts ut:
o Ny kulvert pa Karlsldttsvigen mellan hus 4 och hus 2

« Vattenservice dr bytt pa Nillas vdg 3, vatten och avlopp.

» Renovering av entrétak Stockrosen 1.

 Nya branddorrar har monterats, Hemrydsgatan 4.

» Ny panel och malning, Sanatorievigen.

« Polering och vaxning av 31 st ytterdorrar, Sanatorievigen.

« Balkongrenoveringar, Lenavagen.

« Malning av kéllare och tvdttstuga pa Dalagatan och Sodra Kyrkogatan.
o Tre torkskap och tva tviattmaskiner har bytts ut.

Antal vitvaror som

« 30 st spisar
« 18 st kylskap

« 15 st frysar
* 24 st kyl/frys
o 11 st ugnar
« 11 st hadllar

« 14 st diskmaskiner
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Ekonomi

Bra ekonomiskt resultat Flerarsoversikt 2023-2021

L]
tro tS S tlg a n d e kos tn a d e 8 Belopp i tkr % av intékt 2022 % av intékt % av intékt
L. Hyresintakter 92945 85 788 82720
Stubos verksamhet och ekonomi paver- De&:otala;gxebug@na k.ostr'l.a(.ier‘ na OChdlff?_St' Ekonomisk uthyrningsgrad 96,42% 96,74% 96,56%
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ka.s av de senaste G hoga okm.n.gar Y s ende & hnpp " dg p Ik 1 Hyresbortfall -3329 3,58% -2797 326% 2844 3,44%
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e : o oo . - Underhall 20135 21,66% -16 662 1942%  -16249 19,64%
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ar utfallet fran hyresforhandlingar varit ) . .
betvdliet Liere in kostnadsékningarna procent fran och med 1 april 2023 och loper till Reparation ~2662 2,86% =2309 3,3%% -1067 [
ydlg g g : mars 2024, férdelad 4,1 procent for 2023 och 3,3 Administration/fastigh.forv. -23762 25,57% -21 662 25,25% -23211 28,06%
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g P B 8 x ] Taxebundna kostnader 9457 10,17% -10 607 12,36% 9342 11,29%
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Alrelesszlrlloggnolrlnglz?a;i & S;gteéboa gzlsrﬁ foregdende ar (10,2 procent december 2022). Nedskrivningar 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
b: V. : - . i
tatet for 2'023 visar ett 6ver§lfott 2 3.9 mnkr Byggkostnadsindex (BKI) ar 5,9 procent decem- Utrangering komponent 0 0,00% -170 0,20% -1 462 1,77%
P . SXOR Pa 3, ber 2023 jamfort med samma manad forega- Ovriga kostnader -3140 3,38% 2754 3,21% 3131 3,79%
ore skatt. Avkastningen for aret dr 4,8 procent, de 3 d b i vilk 9 ’ ! '
snitt fem &r 5,3 procent. Fér verksamhetsaret dr ehdear (15,6 proient ecember 2.022) Ly et Ovriga intékter 4340 ~4,67% 3000 -3,50% 3689 -4,46%
e ’ » . paverkar underhall- och investeringsnivan. )
soliditeten 34 procent (riket 34 procent ar 2022), Arets skatt 518 0,56% -1790 2,09% -1649 1,99%
skuldsattningsgraden 2,0 (riket 2,0 . o .- -
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ﬁf‘ éroi(;ltzoise:ka?fsa;:;zegasstsﬁo procent 2024. Kreditkostna- Antal ldagenheter 1064 1108 1054
h 8 h°11'tvl t5d 8 1 21'2 e derna hojs fran 0,4 procent Antal lokaler 61 63 61
ar erhalliit eistod om o till 0,48 procent fran och med Forvaltad yta 76 406 79567 76 025
under 2023, posten dr redovisad - sl bt y
2024-01-01. Antal drsanstallda 23 23 23

under ovriga intdkter.
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Snitt avkastning 5 ar 5,3%
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Resultatrdkning

Balansrakning

Belopp i tkr 2023-12-31 2022-12-31
Tillgangar
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 484619 494 955
Inventarier 2967 1614
Pagaende om- och nybyggnationer 7223 1271
Finansiella anlaggningstillgangar
Aktier och andelar 287 242
Summa anlaggningstillgangar 495 096 498 082
Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Hyres- och kundfordringar 763 1021
Fodringar pa koncernbolag 2202 27524
Ovriga fordringar 1817 1970
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 4782 30515
Summa kortfristiga fordringar
Kassa och bank 0 0
Summa omséttningstillgangar 4782 30515
Summa tillgangar 499 878 528 597

Belopp i tkr 230101-231231 220101-221231
Nettoomsdttning

Hyresintakter 89615 82990

Ovriga férvaltningsintékter 4191 2922
Summa nettoomsétining 93 806 85913
Fastighetskostnader

Driftskostnader -44399 -43 493

Underhallskostnader -20 135 -16 662

Fastighetsskatt -1 838 -1479

Avskrivningar enligt plan -12 441 -10833
Summa fastighetskostnader -78 813 -72206
Bruttoresultat 14 993 13707
Central administration 4179 -3769
Rorelseresultat 10814 9677

Resultat fran finansiella anlaggningstillgangar 73 36

Rénteintakter 77 42

Réntekostnader 7087 3154
Resultat efter finansiella poster 3877 6600
Skatt pa aret: ltat

att pa arets resulta 519 1790

Arets resultat 3358 4810
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Belopp i tkr 2023-12-31 2022-12-31
Eget kapital och skulder
Bundet eget kapital
Aktiekapital (250 aktier) 2500 2500
Reservfond 50029 50029
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 112036 107 226
Arets resultat 3358 4810
Summa eget kapital 167 923 164 565
Uppskjuten skatteskuld 4632 4118
Skulder
Langfristiga skulder
Skulder till Ulricehamns kommun 304 368 337947
Summa langfristiga skulder 304 368 337947
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 7146 7127
Skulder till koncernbola
9 5270 2749
Aktuella skatteskulder 1169 1053
Ovriga skulder
vriga sku 9370 11038
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22955 21967
Summa kortfristiga skulder 327323 350914
Summa skulder
Summa eget kapital och skulder 499 878 528 597

For fler detaljer se bolagets fullstandiga arsredovisning. Du hittar den pa www.stubo.se
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Styrelse,

ledning

Styrelsen, som utses av kommunfullmdktige,
har haft foljande sammansattning:

STYRELSE

Roland Karlsson - Ordférande
Per-Ola Johansson - Vice Ordférande
Dario Mihajlovic - Ledamot

Leif Lemke - Ledamot

Bobo Holmgren - Ledamot

Christer Blomgren - Ledamot
(ndringslivsrepresentant)

AUKTORISERADE REVISORER
Ernst & Young Aktiebolag
Helena Patrikson - huvudansvarig revisor

LEKMANNAREVISORER
Bengt Olof Magnusson - Ordinarie
Johnas Drakpil - Suppleant

LEDNINGSGRUPP

Erica Waller - VD

Catarina Axelsson - Ekonomiansvarig

Marie Johansson - Forvaltare

Bjorn-Ove Johansson - Chef fastighetsskotsel
Pirjo Andersson - Chef kundservice

Denzil Potter - Chef drift- och underhall
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Postadress:
Stubo AB

Box 44

523 21 Ulricehamn

Besoksadress:
Stubo AB
Jénkdpingsvégen 53
523 36 Ulricehamn

Kontakit:
0321-53 16 50
info@stubo.se
www.stubo.se




